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“2014. Ano de los Tratados de Teoloyucan”
SECCION TERCERA

PODER LEGISLATIVO DEL ESTADO

LA H. “LVIII” LEGISLATURA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO EN EJERCICIO DE LAS
FACULTADES QUE LE CONFIEREN LOS ARTICULOS 57 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL
ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO Y 38 FRACCION IV DE LA LEY ORGANICA DEL PODER
LEGISLATIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE MEXICO, HA TENIDO A BIEN EMITIR EL
SIGUIENTE:

ACUERDO

ARTICULO PRIMERQ.- Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 62 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, se designa a la H. Diputaciéon Permanente que habra de fungir durante el Quinto Periodo de Receso,
conforme a fa siguiente integracion:
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PRESIdENTE: Dip. José Alberto Courttolenc Gliemez
VICEPRESIDENTE: Dip. Amador Monroy Estrada
SECRE'&'ARIO: Dip. Octavio Martinez Vargas

MIEMBRO: Dip. Adriana de Lourdes Hinojosa Céspedes
MIEMBRO: Dip. jesus Ricardo Enriquez Fuentes
MIEMBRO: Dip. Irad Mercado Avila

MIEMBFO: Dip. Marco Antonio Rodriguez Hurtado
M!EMBEO: Dip. Juan Abad de Jesds

MIEMBRO: Dip. Norberto Morales Poblete
SUPLENTE: Dip. Narciso Hinojosa Molina
SUPLENTE: Dip. Héctor Hernandez Silva

SUPLENTE: Dip. Martha Elvia Fernandez Sanchez
SUPLEMNTE: Dip. Ana Yurixi Leyva Pifdn

SUPLENTE: Dip. Annel Flores Gutiérrez

ARTICULO SEGUNDO.- La Diputacién Permanente se instalara e iniciara sus funciones inmediatamente después de la sesion
de ¢<lausura del Cuarto Periodo Ordinario de Sesiones.

ARTICULO TERCERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno™.

ARTICULO CUARTO.- Ei presente Acuerdo entrara en vigor el dia de su publicacién en el Pericdico Oficial “Gaceta del
Gobierno™.

Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los velnticuatro dias
del mes de abril del afo dos mi catorce.

SECRETARIOS

DIP. GERARDO DEL MAZO MORALES
(RUBRICA).

DIP. JOSE ALBERTO COUTTOLENC GUEMEZ DIP. SILVIA LARA CALDERGN
(RUBRICA), (RUBRICA).

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

ERUVIEL AVILA VILLEGAS, Gobernador Constitucionai del Estado Libre y Soberano de México, a sus habitantes sabed:

Que la Legislatura del Estado, Fa tenido a bien aprobar lo siguiente:
DECRETO NUMERO 212

LA H. “LVIiI'" LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO
DECRETA:

ARTICULO UNICO.- Se reforma el artculo 2 fraccién V, la denominacién del Apartado Segundo de la Seccidn Tercera del
Capituio Cuarto y los articulos 33 al B4 inclusive, recorriéndose la numeracion de tal manera que el actual articulo 39 pasa a ser
85 conservandose integramente las materias que comprende la actual Ley de Educacion en ios articulos 39 ab 148 inclusive; se
adicionan 'os Apartados Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto, Séptime, QOctavo y Noveno 2 fa Seccidn Tercera del Capitulo Cuarto
todos de Ja Ley de Educacion dal Estado de México, para quedar como sigue:

Articulo 2.- ...
Laiv. .l

¥. Los paLticuiares que presten servicios educativos para ios que no se requiere autorizacion o reconocimiento de validez oficial

de estudios, conforme a los articulos 59 de la Ley General de Educacion y 169 de esta Ley:

Y. aiX. ...
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SECCION TERCERA
DEL SERVICIO PROFESIONAL DOQCENTE Y
DE LA EVALUACION EDUCATIVA

APARTADO PRIMERO
DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

Articulo 33.- El Servicio Profesional Docente es el conjunto de actividades y mecanismos para el ingreso, promocién,
reconocimiento y permanencia en el servicie publico educativo y et impulso a la formacién continua, con la finalidad de garantizar
la idoneidad de los conccimientos y capacidades del personal docente y del personal con funciones de direccion y supervision en
la educacién basica y media superior que imparta el Estado y sus organismas descentralizados.

El Servicio Profesional Docente tiene los propositos que sefala el articulo 13 de la Ley General en la materia.

Articulo 34.- En la educacion basica y media superior el ingreso, la promocién, el reconocimiento y la permanencia de docentes
y de persanal con funciones de direccion y de supervision, en las instituciones educativas dependientes del Estado y sus
organismos descentraiizados, asi coma de las ayuntamientos, se sujetardn a lo dispuestc por la Ley General del Servicio
Profesional Docente, fa Ley General de Fducacion, la Ley del Instituto Nacional para fa Evaluacion de la Educacion y el presente

ardenamiento,

Las autoridades educativas y ios organismos descentralizadas observaran en la realizacion de los concursos el cumplimiento de
los principios de legalidad, certeza, imparcialidad, abjetividad y transparencia. Las arganizaciones sindicales reconacidas, para los
efectos del ejercicio de sus funciones de atencion laboral de sus agremiados, seran informadas del inicio de las procesos de
promocién y recibiran facilidades para fa realizacion de tareas de observacion.

Articulo 35.. La Autoridad Educativa Estatal, para los efectos del Servicic Profesional Docente, deberd realizar acciones de

coardinacian can los ayuntamientos.

Avrticuto 34.- Las funciones docentes, de direccién de una escuela o de supervision de h educacion basica y media superior
impartida por el Estado y sus organismos descentralizados deberin orientarse a brindar educzacidn de calidad y al cumplimiento
de sus fines. Quienes desempefen dichas tareas deben reunir las cualidades personales y competencias profesionales para que
dentro de los distintes contextos sociales y culturales promuevan el maximo logro de aprendizaje de ios educandos, conforme a
los perfiles, pardmetros e indicadores que garanticen la idoneidad de las conccimientos, aptitudes y capacidades que
correspandan.

Articuio 37.- La Autoridad Educativa Estatal, en el ambito de la educacidn basica y respecto del Servicio Profesional Docente,
tendra las atribuciones siguientes:

I. Someter a consideracion de la Secretaria de Educacion Poblica sus propuestas de perfiles, parametros e indicadores de
caricter complementaric para el ingreso, promocidn, permanencia y, en su Caso, reconocimiento que estimen pertinentes,

Il. Llevar a cabo la seleccién y capacitacién de los evaluadores conforme a los lineamientos que el Instituto Nacional para la
Evaluacion de ta Fducacion expida;

I, Llevar a cabo la seleccién de las aplicadores que padrian auxiliar en la aplicacion de los instrumentos de evaluacion
obligatorios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente:

IV, Convocar les concursos de cpaosicién para el ingreso a la funcién docente y la promacién a cargos con funciones de
direccion o de supervision, y participar en su ejecucion de conformidad con las lineamientos que el Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacion determine:

V. Participar en los procesos de evaluacién del desempefic docente y de quienes ejerzan funciones de direccién o de supervision
de conformidad can los lineamientos y periodicidad que el instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion determine;

VL. Calificar, conforme a los lineamientos que el Institute Nacional para {a Evaluacion de la Educacion expida, las etapas de los
procesos de evaluacidn que en su case determine el propio Instituto;

V1. Operar y, en su caso, disefiar programas de reconocimiento para docentes y para el personal con funciones de direccien y
supervision que se encuentren an servicio, conforme a los lineamientos que al efecco se emitan;
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Vill, Of]recet‘ programas y cursos gratuitos, idoneos, pertinentes y congruentes con los niveles de desempefio que se desea
alcanzar, para la formacién continua, actualizacidn de conocimientos y desarrollo profesional de! personal docente y del personal
con fundgones de direccidon ¢ de supervisién que se encuentren en servicio,

IX. Ofrecer al personal docente y al personal con funciones de direccidon y de supervision programas de desarrollo de
capacidafles para la evaluacion interna a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

X, Orgdnizar y operar el Servicio de Asistencia Técnica a la escuela de conformidad con los lineamientos generales que fa
Secretarfa de Educacién Publica determine;

X1, Ofrgcer los programas de regularizacidn a que se refiere el Capitulo VIH del Tiulo Segundo de la Ley General del Servicio
Profesional Docente;

X1, Ofrecer los programas de desarrollo de liderazgo y gestion pertinentes;

XHL Emitir los lineamientos a los que se sujetard fa eleccién de personal a que refiere el articulo 47 de fa Ley General del
Servicio Profesional Docente;

XIV. Administrar la asignacién de plazas con estricto apege al orden establecido con base en los puntajes obtenidos de mayor a
menor de los sustentantes que resultaron idéneos en el concurso. Podran asignarse para el inicio del ciclo escolar o en el
transcurso de éste cuando se generen vacantes que la Autoridad Educativa determine que deban ser ocupadas;

XV. Celebrar, conforme a los lineamientos del Institute Nacional para fa Evaluacién de la Educacién, convenies con instituciones
publicas autorizadas por el propio Instituto para que participen en la realizacidn de concursos de oposicion y los procesos de
evaluacién obligatorios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

XVL. Emitir los actos juridiccs que crean, declaran, modifican o extinguen derechos y obligaciones de conformidad con to
previsto en la Ley General de! Servicic Profesional Docente;

XVII. Proponer a la Secretariz de Educacién Piblica los requisitos y perfiles que deberan reunirse para el ingreso, promocién,
reconocimianto y permanencia en el Servicio Profesional Docente;

XVII. Determinar, dentro de la estructura ocupacional autorizada, qué puestos del persona! técnico docente formaran parte
del Servicio Profesional Docente;

XIX. Establecer los mecanismos mediante los cuales los representantes de organizaciones ne gubernamentales y padres de
familia participaran como observadores en los procesos de evaluacion que el Institute Nacional para la Evaluacién de la
Educacion determine, conforme a las reglas que al efecto expida;

XX, Las demés que establezca ia Ley General del Servicio Profesional Docente y otras disposiciones aplicables.

Articulo 38.- La Autoridad Educartiva Estatal y los organismos descentralizados, respecte de las escuelas a su cargo, en el
dmbite de 'a educacién media superior y respecto del Servicie Profesional Docente, tendrin las atribuciones siguientes:

I. Participar con la Secretaria de Educacion Péiblica en la elaboracién de los programas anual y de mediano plaza canforme a los
cuales se llevaran a cabo los precesos de evaluacién a que se refiere la Ley Genera! dai Servicio Profesional Docente;

H. Determinar los perfiles y ‘os requisites minimes que deberin reunirse para el ingreso, promocién, reconocimiento y
permanencia en e! Servicio Profesional Docente;

Il Participar en las etapas del procedimiento para la propuesta y definicién de los parimetros e indicadores para el ingreso,
promocién, reconocimiento y parmanencia en el Servicio Profesional Daocente, en términos de los lineamientos que la Secretaria
de Educadidn Publica expida para estos propésitos. En las propuestas respectivas se incluiran, de ser el casc, los perfiles,
parametrds e indicadores complementarios que se estimen pertinentes;

V. Propaner al Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion fas etapas, aspectos y métodos que comprenderan los
procesos de evaluacidn obligaterios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

V. Proporler al Instituto Nacional para ia Evaluacion de ia Educacion los instrumentos de evaluacidn y perfiles de evaiuadores
para los efectos de los proceses de evaluacién obligatorios que la Ley General del Servicio Profesional Docente prevé;
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Vi. Lievar a cabo la seleccion y capacitacion de los evaluadores conforme a los lineamientos que el Instituto Nacional para la
Evaiuacién de la Educacion expida;

Vil. Lievar a cabo ia seleccién de los aplicadores que podran auxiliar en la aplicacion de los instrumentos de evaluacion
obligatorios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

Viil. Convocar los concursos de oposicion para el ingreso a la funciéon docente y la promocién a cargos con funciones de
direccién o de supervision, de conformidad con los lineamientos que el Instituto Nacional para ia Evaluacion de la Educacion
determine;

iX. Participar en los procesos de evaluacién del desempefio docente y de quienes ejerzan funciones de direccion o de
supervision, de conformidad con los lineamientos y periodicidad que ¢l Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion
determine.

X. Calificar, conforme a los lineamientos que el Institute Nacional para ta Evaluacion de la Educacién expida, las etapas de los
procesas de evaluacion que en su caso determine el propio Instituto:

XI. Disefar y operar programas de reconocimiento para el personal docente y para el personal con funciones de direccion y de
sUpervisién que se encuentren en servicio;

X1l. Ofrecer programas y cursos para la formacién cantinua del personal docente y del persenal con funciones de direccion y de
suUpervision que se encuentren en servicia.

X1li. Ofrecer al personal docente y con funciones de direccion y de supervisién programas de desarrollo de capacidades para la
evajuacion;

X1V, Organizar y operar el Servicio de Asistenicia Técnica a la escuela,

XYV. Ofrecer los programas de regularizacién a que se refiere el Capitule Viil det Titulo Segundo de la Ley General dei Servicio
Profesional Docente;

XV Administrar |z asignacion de plazas con estricto apego al orden establecido con base en los puntajes obtenidos de mayor a
menor de los sustentantes que resultaron idoneos en el concurse. Podran asigharse para ef inicio de ciclo escolar o en el
transcurso de éste cuando se generen vacantes que la Autoridad Educativa determine que deban ser ocupadas:

XVil. Celebrar, conforme a ios lineamientos del Institute MNacional para la Evaluacion de la Educacion, convenios con
instituciones publicas autorizadas por el propic Instituto para que participen en la realizacion de concursos de oposicion y los
procesos de evaluacidn obiigatarios a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente;

XVIill. Emitir los actos juridicos que crean, declaran, maodifican o extinguen derechos y obligaciones de conformidad con lo
previsto en la Ley General d=l Servicio Profesional Docente;

XiX. Determinar, dentro de la estructura ccupacional autorizada, qué puestos del personal técnico docente formaran parce del
Servicio Profesional Docente;

X X. Establecer los mecanismos mediante los cuales los representantes de arganizaciones no gubernamentales y padres de
famifia participarin como obscrvadores en los procesos de evaluacion que ¢l Instituto Nacional para fa Evaluacion de la
Educacidn determine, conforme a las reglas que al efecto expida;

XXI1. Las demads que establezcan la Ley General del Servicio Profesional Docente y otras disposiciones aplicables.

APARTADO SEGUNDO
DE LA MEJORA DE LA PRACTICA PROFESIONAL

Avrticulo 39.- La evaluacion interna debera ser una actividad permanente, de caricter formativo y tendiente al mejoramiento de
la practica profesional de los docentes y al avance continuo de la escuela y de fa zona escolar.

Dicha evaluacion se llevara a cabo bajo [a coordinacidn y liderazgo del director. Los docentes tendran la obligacién de colaborar
en esta actividad.
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Articule 40.- Para el impulso de la evaluacion interna, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados deberan:

I. Ofrecer al personal docente y al personal con funciones de direccion y de supervision programas de desarrollo de capacidades
para la gvaluacion. Esta oferta tendra como objetive generar las competencias para el buen ejercicio de la funcidn evaluadora
incluira gna revision periadica de los avances gue las escuelas y las zonas escolares alcancen en dichas competencias;

H. Orgahizar en cada escuela os espacios fisicos y de tiempo para intercambiar experiencias, compartir proyectos, problemas y
soluciongs con la comunidad de docentes y el trabajo en conjunto entre las escuelas de cada zona escolar, que permita fa
disponibjlidad presupuestal, asi como aportar los apoyos que sean necesarios para su debido cumplimiento.

Los programas a que se refiere la fraccion | considerardn los perfiles. parametros e indicadores para el desempefio doceinte
determinados conforme a la Ley General del Servicio Profesional Docente, en los aspectos que sean conducentas;

1. Determinar, en su caso, el apoye que el Servicio de Asistencia Técnica a la escuela brinde al personal docente en la pracrica
de la evaluacién interna, asi como en la interpretacion y uso de fas evaluaciones externas.

Este servicio serd brindado por personal docente con funciones de direccion o supervision o de asesor técnico pedagdgico que
determine la propia Autoridad Educativa Estatal o los organismos descentralizados. Este personal deberd cumplivr con los
procesos de evaiuacion correspondiente.

En el caso del personal docente con funciones de asesoria técnica pedagdgica, dicha determinacidén se hard conforme lo
establecido en el articuio 41 de la Ley General del Servicio Profesional Docente;

IV. Hacer publica la informacién sobre las plazas docentes con funciones de asesor técnico pedagdgico existentes y las
responsabilidades de quienes las ccupan en cada escuela y zona escolar, incluso por medios electrdnicos;

V. Organizar y operar, en la educacién media superior, el Servicio de Asistencia Técnica a [a escuela y, en todo caso, que sea
eficaz y pertinente;

V. Establecer, con base en los resultados de la evaluacién interna, compromisos verificables de mejora. En pingln momento
podran ser causal de procedimientos de sancidn, ni tener consecuencias administrativas y laborales.

APARTADO TERCERO
DEL INGRESO AL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

Articulo 41.- El ingreso al servicic en la educacién basica y media superior que imparta el Estado y sus organismos
descentralizados, se Hevard a cabo mediante concursos de oposicidn, preferentemente anuales, que garanticen fa idoneidad de los
conocimientos y las capacidades necesarias.

Articulo 42.- Para el ingreso al Servicio Profesional Docente en la educacién basica, la Autoridad Educativa Estatal, deberd:

I. Expedir las convocatorias, autorizadas por la Secretarfa de Educacién Plblica, para el ingreso al Servicio Profesional Docente,
con base en la informacién derivada del Sistema de Informacion y Gestién Educativa.

Las convocatorias describiran el perfii que deberan reunir los aspirantes. las piazas sujetas a concurso, los requisitos, términos y
fechas de registro, las etapas, los aspectos y métodes que comprenderd la evaluacién, las sedes de aplicacidn, fa publicacién de
resultados, los criterios para la asignacién de las plazas, y demés elementos que la Secretaria de Educacion Publica estime
pertinentes. En su caso, las convocatorias describiran los perfiles complementarios autorizados por la Secretaria de Educacién
Publica;

il. Publicar [as citadas convocatorias aprobadas por la Secretaria de Educacién Publica, de acuerdo a los programas anuales y de
mediano plazo, conforme a los cuales se llevaran a cabo los procesos de evaluacién;

HI. Expedir convocatorias extreordinarias cuando a juicio de la Autoridad Educativa Estatal o justifique previa autorizacién de la
Secretaria’ de Educacion Pibilica.

Articulo [43. Para el ingresa 2! Servicio Profesional Docente en |a educacién media superior, la Autoridad Educativa Estatal y
los organismos descentralizados, deberan emitir, con la anticipacion suficiente, al inicio del ciclo escolar ¥ de acuerdo a las
necesidades de! servicio y a los programas anual y mediano plazo conforme a los cuales se llevardn a cabo los procesos de
evaluacién, las convocatorias para el ingreso al Servicio Profesional Docente en la educacién media superior.
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Las convocatorias describiran el perfil que deberdn reunir [os aspirantes; ias plazas sujetas a concurso, los requisitos, términos y
fechas de registro, las etapas, los aspectos y métodos que comprenderd la evaluacion, las sedes de aplicacidn, la publicacidon de
resultados y los criterios para la asignacion del ndmero de ingresos, y demas elementos que la Autoridad Educativa o los
organismos descentralizados estimen pertinentes. Las convocatorias deberan contemplar ias distintas modalidades de este tipo
educativo asi como las especialidades correspondientes.

Articulo 44.- En la educacion basica y media superior el ingreso a una plaza docente dard lugar a un nombramiento definiivo de
base después de seis meses de servicios sin nota desfavorable en su expedienta en términos de la Ley General del Servicio
Profesional Docente.

Articulo 45.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados, segun sea el caso, deberan:

l. Designar a los wtores que acompafiaran al personal docente de nuevo ingreso durante dos afios con el objeto de fortalecer
las capacidades, conocimientos y compertencias de dicho personal,

. Realizar una evaluacion al término del primer afio escolar y brindar los apoycs y programas pertinentes para fortalecer las
capacidades, conocimientos y competencias del docente:

[l. Evaluar el desempefic de! docente ai término del periodo de induccion para determinar si en la practica favorece el
aprendizaje de los alumnos y, en general, cumple con las exigencias propias de la funcion docente.

V. Dar por terminados los efectos del nombramiento, sin responsabilidad para la Autoridad Fducativa o el organismo
descentralizado, para el caso de que el personal no atenda los apoyos y programas previstos, incumpla corr la obligacion de la
evaluacidn o cuando al término de! periodo se identifique su insuficiencia en el nivel de desempefo de la funcion docente,
canforme lo establecido en la Ley.

V. Asignar las plazas que durante el ciclo escolar queden vacantes, conforme a lo siguiente:

a) Con estricto apego al orden de prelacion de los sustentantes, con base en los puntajes de mayor a menor, que resultaron
idéneas en el Ultimo concurso de oposicidn y que no hubieran obtenido una plaza anteriormente. Este ingreso quedard sujeto a
lo establecido en la Ley General del Servicio Profesional Docente. La adscripcién de la plaza tendra vigencia durante el ciclo
escolar en que sea asignada y el docente podrd ser readscrito, posteriormente, a otra escuela conforme a las necesidades del

servicio.

b) De manera extraordinaria y sdlo cuando se hubiera agotado el procedimiento sefialado en el inciso anterior, a docentes
distintos a los sefalados. Los nombramientos que se expidan seran por tiempo fijo y con una duracion que no podra exceder e
tiempo remanente hasta ia conclusion del ciclo escolar correspondiente. Sélo podrin ser ctorgados a docentes que rednan el
perfil.

VI. Asignar horas al personal docente que no sea de jornada en términos del articulo 42 de la Ley General del Servicio
Profesional Docente.

Articulo 46.- En ios concursas de oposicion para el ingreso que se celebren en los términos de la Ley General del Servicio
Profesional Docente, podran participar todas las personas que cumplan con el perfil relacionade con el nivel, tipo, modalidad y
materia educativa correspondiente, asi como cen los requisitos que establezca la convocatoria respectiva, en fgualdad de
condiciones, sin deméritoc de origen, residencia. lugar o formacién profesional. En la educacion basica dicho perfil correspondera
al académico con formacion docente pedagdgica o dreas afines que corresponda a los niveles educativos, privilegiando el perfil
pedagagico docente de los candidatos; también se consideraran perfiles correspondientes a las disciplinas especiafizadas de la
ensefianza.

Articulo 47.- Quienes participen en alguna forma de ingreso distinta a lo establecido en la Ley General del Servicio Profesional
Docente y en la presente ley, autoricen o efecten aigiin pago o contraprestacion u obtengan algin beneficio, incurriran en
responsabilidad y serdn acreedores a las sanciones correspondientes.

APARTADO CUARTO
DE LA PROMOCION A CARGOS CON FUNCIONES
DE DIRECCION Y DE SUPERVISION

Articulo 48.- La promocidn a cargos con funciones de direccidon y de supervision en la educacion basica que imparta el Estado,
se llavara a cabo mediante concursos de oposicion que garanticen la idoneidad de los conocimientos y las capacidades necesarias,
ademas de haber ejercido como docente un minimo de dos aios y con sujecién a los términos y criterios siguientes:
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f. Formular las convocatorias para Jos concursos correspondientes. mismos que seran publicos.

Las convpratorias describiran 2! perfil que deberan reunir los aspirantes, las plazas sujetas a concurso, los requisitos, términos y
fechas de registro, las etapas, os aspectos ¥y métodos que comprenderd 2 evaluacién, las sedes de aplicacion, la publicacion de
resuitadds y los criterios para la asignacidn de las plazas, ¥y demas elementos que la Secretaria de Educacion Publica estime
pertinenges;

t. Publicar las citadas convocatorias autorizadas por la Secretarfa de Educacion Piblica, con la anticipacion suficiente al inicio del
ciclo eschlar y de acuerdo a los programas anuai y de mediano plazo conforme a los cuales se flevaran a cabo los procesos de
evaluacion:

11, Expedir convocatorias extraordinarias, previa autorizacion de la Secretaria de Educacion Piblica, cuando a juicio de la
Autoridad Educativa Estatal lo justifique;

1¥, Determinar, en la educaciéon basica y en los casos de promocién 2 una plaza con funciones de direccidn, los programas de
desarrollo de liderazgo y gesti¢n escolar que debera cursar el personal al que se le otorgd nombramiento sujeto a un periodo de
induccion con duracion de dos afios ininterrumpidos.

Durante el periodo de induccion ja Autoridad Educativa Estatal brindard las orientaciones y los apoyos pertinentes para
fortalecer las capacidades de liderazgo y gestion escolar. A! término dei periodo de induccion, fa Autoridad Educativa Estatal
evaiuard el desempefio del personal para determinar si cumple con las exigencias propias de la funcién directiva. Si el personal
cumple con dichas exigencias, sz ie otorgara Nombramiento Definitivor

Y. Determinar, en la educacion basica, los procesos de formacién en que participara el personal al que se le promacione a una
piaza con funciones de supervis On. Esta promocion dard lugar a un nombramiento definitivo.

Articulo 49.- Cuando en fa evaluacién se identifique 1a insuficiencia en el nivel de desempefio de ias funciones de direccion, el
personal volverd a su funcién docente en la escuela en que hubiere estado asignado.

Articulo 30.- La promocion a zargos con funciones de direccian y de supervision en la educacion media superior que imparta el
Estado y sus organismos descentralizados, se llevara a cabo mediante concursos de oposicién que garanticen la ideoneidad de los
conocimientos Y las capacidades necesarias, ademas de haber gjercido como docente un minimo de dos afios y con sujecién a los
términos y criterios siguientes:

. Formuiar las convocatorias para los concursos correspondientes, mismos que seran piblicos,

Las convocatorias describiran ef perfil que deberdn reunir los aspirantes, las plazas sujetas 2 concurso; los requisitos, términos y
fechas de registro. las etapas, lcs aspectos y métodos que comprenderd la evaluacion, las sedes de aplicacién, fa publicacion de
resultados y los criterios para la asignacion de las plazas, y dermis elementos que |a Autoridad Educativa o los organismos
cescentralizados estimean pertinentes;

B, Emitir, -de acuerdo a las necesidades del servicio vy a los programas anuales y de mediane plazo conforme a los cuales se
ilevardn a cabo los procesos de evaluacian, las convecatorias para la promocion a cargos con funciones de direccion y de
supervision en lz educacion media superior;

[H. Determinar, en la educacién media superior, en los casos de promocion 2 una plaza con funciones de direccién, la duracién
de los nombramientos por tiempo fijo conforme a las disposicicnas aplicables. Al términc del nombramiento, quien hubiera
ejercido fas funciones de direccidn volvera a su funcién docente, preferentemente en fa escucl en que hubiere estado asignado
o, de no ser posible, a otra cue la Autoridad Educativa o los organismos descentralizados determinen en funcion de ias
necesidades dcl servicio;

. Definir los procesos de formacidn en los que debera participar el personal que, derivade de una promocion a plaza con
funciones de direccién, reciba el nombramiento por primera vez. Quien no se incorpore a estas pracesos volvera a su funcion
docente en fa escuela que la Autcridad Educativa o fos organismos descenirafizados determinen en funcién de las necesidades
del servicid;

Y. Sehalar Jos demis requisitos y criterios para la renovacion de los nombramientos a cargos con funciones de direccién, para lo
cual tambign s2 tomaran en cuenta los resuitados de !a evaluacion del desempefic a que se refiere el articulo 52 de la Le

P Y
General del Servicic Profesional Docente:
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V. Determinar, en la educacién media superior y con motivo de una promocion a una plaza con funciones de supervision la
duracion del nombramiento por tiempo fijo;

VIl Senalar, de ser el caso, los requisitos y criterios para fa renovacidn de los nombramientos a cargos con funcicnes de
supervision, para lo cual se tomaran también en cuenta los resultados de la evaluacion dei desempefio a que se refiere el articulo
52 de la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Articulo 51.- En la educacién basica y media superior la Autoridad Educativa Estaral y los organismos descentralizados podran
cubrir temporalmente las plazas con funciones de direccidn o de supervision a que se refiere el articulo 31 de la Ley General del
Servicia Profesional Docente, cuando por las necesidades de! servicio no deban permanecer vacantes. Los nombramientos que
expidan serdn por tiempo fijo, sélo podrin ser otargados a docentes en servicio por ef tiempo remanente hasta la conclusion del
ciclo escolar correspondiente y dichas plazas deberan ser objeto del concurse inmediato posterior.

Articulo 52.- Quienes participen en alguna forma de promocidn a cargos con funciones de direccion o de supervision distinta a
io establecido en el articulo 26 de la Ley General del Servicio Profesional Docente, autoricen o efectien algin pago o
contraprestacion u obtengan algun beneficio, incurriran en responsabilidad y seran acreedores a las sanciones correspondientes.

Avrticulo 53.- Quienes participen en aiguna forma de promocion en la funcién distinta a lo establecido en la Ley Generai del
Servicio Profesional Docente, autoricen o efectlien algin pago o contraprestacion u obtengan algin beneficio, incurriran en
responsabifidad y serin acreedores a las sanciones correspondientes.

Articulo 54.- La Autoridad Educativa Estatal ¥ los organismos descentralizados podran establecer, tanto en la educacion basica
coma en ia media superior, otros programas de promocion distintos a los previstos en el Capitulo VI del Tituio Segundo de Ia
Ley General dei Servicio Profesional Docente, que premien el mérito y que se sustenten en la evaluacion del desempefio.

Fn las promocianes a que se refiere ese capitulo solo podra participar el personal en servicio y que previamente haya realizado ia
evaluacidn del desempefio. No abstante, en el caso de escuelas que estén en la etapa de apertura de nuevos grados como parte
de su proceso de crecimiento natural, también podrin ser beneficiadas de la promocion sefalada en el articulo 42 de la Ley
General del Servicio Profesional Docente, los docentes que alin no hayan sido objeto de la evaluacion del desempefio, siempre y
cuando hayan obtenido en el concurso de ingreso un puntaje superior al propuesto, para estos efectos. por la Autoridad
Educativa o el Organismo Descentralizado y autorizado por el instituto Nacional para la Evaluacion de la Fducacion,

Articulo 55.- Quienes participen en alguna forma de promocion en el servicio distinta a lo establecido en los articulos 48 al 50
de esta ley o de lo previsto en la Ley General del Servicio Profesional Docente, autoricen o efectien algin pago o
contraprestacion u obtengan algin beneficio, incurriran en responsabilidad y serén acreedores a las sanciones correspondientes.

Avrticulo 56.- La Autoridad Educativa Fstatal y los organismos descentralizados, también podran:

I. Ortorgar reconacimientos al personal docente y ¢l personal con funciones de direccion y de supervisién que destague en su
desempefio y, en consecuencia, en el cumplimiento de su responsabilidad:

Il. Realizar las acciones necesarias para que en el disefio de los programas de reconocimiento se cumpla con lo dispuesto en el
articula 45 de la Ley General del Servicio Profesional Docente:

l1l. Prever los mecanismos para facilitar distintos tipos de experiencias profesionales que propicien el reconocimiento de fas
funciones docente y de direccién, mediante movimientos laterales que permitan a los docentes y directivos, previo su
consentimiento, desarrollarse en distintas funciones segln sus intereses, capacidades o en atencién de las necesidades del

sistema.

Articulo 57.- En la educacidn basica los movimientos laterales seran temporales, con una duracion de hasta tres ciclos
escolares, sin que los docentes pierdan el vinculo con la docencia.

Avrticulo 58.- Los movimientos laterales a funciones de asesoria técnica pedagdgica temporales sdlo podran renovarse por un

ciclo escolar mas.

Articulo 59.- Los movimientos laterales sélo podran realizarse previamente al inicio del ciclo escolar o ciclo lectivo por lo que
deberan tomarse fas previsianes necesarias para no afectar la prestacién del servicio educativo.

Articulo 60.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados podran otorgar otros reconocimientos en
funcion de la evaluacién dei desempefic docente y de quienes realizan funciones de direccian o supervision. Estas
reconccimientos padran ser individuales o para el conjunto de docentes y el director en una escuela.
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Los recohocimientos econdmicos de conjunto deberan considerar los resultados del aprendizaje de los alumnos, teniendo en
cuenta las condiciones sociales y econdmicas de las escuelas.

APARTADO QUINTO
DE LA PERMANENCIA EN EL SERVICIO

Articulo 61.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados deberan evaluar el desempefio docente y de
quienes ejerzan funciones de direccidn o de supervision en la educacién bdsica y media superior que imparta el Estado.

La evalugcidn a que se refiere el pérrafo anterior serd obiigatoria. El Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién
determinara su periodicidad, censiderande por lo menos una evaluacion cada cuatro afios y vigilara su eumplimiento.

En la evaluacion del desempefio se utilizaran los perfiles, pardmetros e indicagores y los instrumentos de evaluacion que para
fines de pgermanencia sean definidos y autorizados conforme a la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Los evalupdores que participen en la evaluacion del desempefio deberdn estar evaluados y certificados por el Instituto Nacional
para la Evaluacion de fa Educacion.

Artl’culoi 62. Cuando en la evaluacién a que se refiere este Apartade se identifique la insuficiencia en el nivel de desempefic de
la funcion respectiva, el personal de que se trate se incorporara a los programas de regularizacion que la Autoridad Educativa o
€l organismo descentralizado determine, segin sea el caso. Dichos programas incluiran el esquema de tutoria correspondiente.

El personal sujeto a los referidos programas de regularizacién, tendra la oportunidad de sujetarse a una segunda oportunidad de
evaluacién en un plazo no mayor de doce meses después de la evaluacién a que se refiere el articulo anterior, la cual deberd
efectuarse antes del inicio del siguiente cicle eseolar o lectivo.

De ser insuficientes los resultados en la segunda evaluacion el evaluado se reincorporard a los programas de regularizacion para
sujetarse a una tercera evaluacion que se llevara a cabo en un plazo no maycr de doce meses.

En caso de gque el personal no aleance un resultado suficiente en la tercera evaluacién que se le practique, se darén por
terminados los efectos del Nombramiente correspondiente sin responsabilidad para la Autoridad Educativa Estatal o el
organisme descentralizado, segiin corresponda.

Articulo 3.~ Para la educacion basica, los programas de regularizacién serdn definides de conformidad con los fineamientos
generales que la Secretarfa de Educacién Publica expida. En el case de la educacion media superior los programas de
regularizacién serdn determinados por la Autoridad Educativa Estatal y organismos descentralizados, segin corresponda,

APARTADO SEXTO
DE LOS PERFILES, PARAMETROS E INDICADORES

Articulo. 64.- Para fa determinacién de los perfiles, pardmetros e indicadores, en ef dmbitc de la educacién basica y media
superior, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados se sujetaran a lo previsto en el Titulo Tercero de la
Ley General del Servicio Profesional Doeente.

Articulo 65.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados propiciaran las condiciones para generar certeza
y cenfianza en el uso de los perfiles, pardmetros e indicadores autorizados, conforme a la Ley General del Servicio Profesional
Docente, a efecto de que estos sean reconocidos por sus destinatarios y por la sociedad. Asimismo, aseguraran su difusién para
que el persenal docente y el personal con funciones de direccién y supervisién los conozcan a fonde, comprendan su proposito
y sentide y los considere come un referente imprescindible para su trabajo.

APARTADO SEPTIMO
DE OTRAS CONDICIONES

Articulo |66.- Para el desarrolic profesional de los docentes, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados
establecettan pericdos minimos de permanencia en las escuelas y de procesos ordenados para fa autorizacién de cualquier
cambic dé escuela. Asimismo, en su caso, podran suscribir convenios para atender solicitudes de cambios de adscripcién del
personal en distintas entidades federativas.

La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados tomaran las medidas necesarias a efecto de que los cambios de
escuela ng se produzcan durante el cicle escolar, salve por causa de fuerza mayor y conforme a la legislacién aplicable.
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Los cambios de escuela que no cuenten con la autorizaciéon correspondiente serin sancionados conforme a la normatividad
aplicable.

Al término de la vigencia de una licencia que trascienda el ciclo escolar, el personal podrd ser readscrito conforme a las
necesidades del servicio.

El otorgamiento de licencias por razones de caracter personal no deberi afectar la continuidad del servicio educativo, solo por
excepcién, en casos debidamente justificados, estas licencias se podrin conceder durante el ciclo escolar que corresponda.

Articulo 67.- las escuelas en las que el Estado y sus organismos descentralizados impartan §a educacion bisica y media
superior, deberin contar con una estructura ocupacional debidamente autorizada, de conformidad con las reglas que al efecto
expida la Secretaria de Educacién Piblica en consulta con la Autoridad Educativa Estatal para las particularidades regionales.

En la estructura ocupacional de cada escuela debera precisarse el nimero y tipos de puestos de trabajo requeridos, atendiendo
al nimero de aulas y espacios disponibles, al alumnado inscrite y al plan de estudio de que se trate.

Las estructuras ocupacionales deberdn ser revisadas y, en su caso. ajustadas por lo menos una vez al afio de conformidad con las
reglas que determine la Secretaria de Educacidén Publica.

El personal docente y el personal con funciones de direccion que ocupe los puestos definidos en la estructura ocupacional de la
escuela deben reunir el perfil apropiado para el puesto correspondiente y conformar Ja plantilla de personal de 1a escuela,

La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados estarin obligados a revisar la adscripcion de los docentes
cuando los directores sefalen incompatibilidad del perfil con las necesidades de la escuela, y efectuar el reemplazo de manera
inmediata de acreditarse dicha incompatibilidad.

Articulo 68.- La estructura ocupacional autorizada y la plantilla de personal de cada escuela, asi como los datos sobre 1a
formacion, trayectoria y desempefo profesional de cada docente deberan estar permanentemente actualizados en el Sistema de
Informacion y Gestion Educativa.

APARTADO OCTAVO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 69.- Quienes participen en el Servicio Profesional Docente previsto en la Ley General del Servicio Profesional
Docente tendran los siguientes derechos:

L. Participar en los concursos y procesos de evaluacion respectivos;

il. Conocer con al menos tres meses de anterioridad ios perfiles, parametros e indicadores, con base en los cuales se aplicaran
los procesos de evaluacion;

L. Recibir junto con los resultados del proceso de evaluacion o concurso, el dictamen de diagnéstico que contenga las
necesidades de regularizacién y formacion continua que correspondan,

IV. Tener acceso a los programas de capacitacion y formacion continua necesarios para mejorar su practica docente con base en
los resultados de su evaluacion;

V. Ser incorporados, en su caso, a los programas de induccion, reconocimiento, formacion continua, desarrollo de capacidades,
regularizacion, desarrollo de liderazgo y gestion que correspondan;

V1. Que durante el proceso de evaluacion sea considerado el contexto regional y sociocultural;

¥Il. Ejercer el derecho de interponer su defensa en los términos del articulo 8! de fa Ley General del Servicio Profesional
Docente;

V. Acceder a los mecanismos de promocion y reconocimiento contemplados en esta ley con apego y respeto a los méritos y
resultados en los procesos de evaluacion y concursos conforme a los lineamientos aplicables;

1X. Que la valoracion de los procesos de evaluacion se efectlie bajo los principios de legalidad, imparcialidad y objetividad;
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Kl Los demas previstos en la Ley General del Servicio Profesional Docente y demés disposiciones aplicables.

Articuio| 70.- El personal docente y el personal con funcicnes de direccién o de supervision en la educacion basica y media
superior fendran, conforme a la Ley General del Servicio Profesional Docente, [as obligaciones siguientes:

1. Cumplir con los procesos establecidos para las evaluaciones con fines de ingreso, promocién, permanencia y, en su caso.
reconociriente, en términos de lo prescrito por iz Ley General del Servicio Profesional Docente;

It. Cumplr con el periodo de induccion al servicio ¥ sujetarse a la evaluacion que para dichos efectos reflere ia Ley Generai dei
Servicio Profesionai Docente:

HL Prestar los servicios docentes en la escuela en la que se encuentre adscrito y abstenerse de cuaiquier cambio de adscripcion,
sin previa autorizacion, conforme a lo previsto en la Ley General del Servicio Profesional Dacente;

IV. Abstenerse de prestar el servicio docente sin haber cumplido los requisitos y procesos a que se refiere la Ley General del
Servicio Profesional Docente, y demas disposiciones aplicables:

V. Presentar documentacion fidedigna dentre de los procesas a que se refiere ia Ley General del Servicio Profesional Docente.
V1. Sujetarse a ios procesos de avaluacidn a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente de manera perscnal,

VH. Atender los programas de regularizacién; asi como aquellos que sean abligatorios de formacién continua, capacitacion y
actualizacion.

VHI. Las demas que sefiale ia Ley General del Servicio Profesional Dacente y otras disposiciones aplicables.

Avrticulo 71.- Los servidores plblicos de la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentraiizados que incumplan con lo
previsto en la Ley General dei Servicio Profesional Docente estarin sujetos a las responsabifidades que procedan,

Avrticulo 72.- Los ingresos, promociones y reconocimientos deberin ser oportunamente notificados por el area competente,
misma que debera observar y verificar la autenticidad de los documentos registrados y el cumplimiento de los requisitos; en caso
contrario incurrirdn en responsabilidad y serin acreedores a la sancidén econdmica equivalente al monto del pago realizado
indebidamente y a la separacicn del servicio piblico sin respensabilidad para la Autoridad Educativa o para el Organismo
Descentralizado.

Serd nuia y, en consecuencia, ne surtira efecto alguno toda forma de ingresc o de promocion distinta a lo estabiecido en la Ley
General del Servicio FProfesional Docente. Dicha nulidad sera declarada por el drea competente, aplicando para elle el
pracedimiento previsto en el articulo 75 de la Ley General del Servicio Profesional Docente.

Articulo 73.- Sera separado del servicio publico sin responsabilidad para la Autoridad Educativa Estatal © para el organismo
descentralizado, y sin necesidad de que existz resolucién previa del Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje o Junta de
Condiliacién y Arbitraje competente del Estado de Méxice, seglin sea el caso, el evaluador que no se excuse de intervenir en la
atencidn, tramitacién o resolucion de asuntes en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo aquélios de
fos que pueda resultar algin beneficio para él, su cényuge, su concubina o concubinario, o parientes consanguineos & por afinidag
hasta el cuarte grado, o parientes civiles.

Lo anterior. sin perjuicio del derecho del interesado de impugnar la resolucion respectiva ante las instancias jurisdiccionales que
correspondan.

Articulo 74.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados deberan revisar y cotejar la documentacién
presentada per los aspirantes en los concursos de oposicion a que se refiere la Ley General del Servicio Profesional Docente.

De comprobarse que la documentacidn es apdcrifa o ha side alterada, se desechara el tramite. En cualquéier caso se dara parte a
{as autoridddes competentes para los efectos legales que procedan.

Articulo T5.- Bl incumplimiento de las obligacicnes establecidas en e| articuic 69 de la Ley General del Servicio Profesional
Docente dara lugar a la terminacién de los efectos del nombramiento correspondiente sin respensabilidad para la Autoridad
Educativa Estazal © para el organisme descentralizado y sin necesidad de que exista resolucion previa del Tribunal Estatal de
Cenciliacion y Arbitraje o de fa Junta de Conciliacién y Arbitraje competente del Estado de México.
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Lo anterior, sin perjuicio del derecho del interesado de impugnar Ia resolucién respectiva ante fas instancias jurisdiccionales que
correspondan.

Acrticulo 76.- Cuando la Autoridad Educativa Estatal o el organismo descentralizado considere que existen causas justificadas
que ameriten la inposicion de sanciones, lo hara del conocimiento del probable infractor para que, dentro de un plazo de diez
dias habiles, manifieste lo que a su derecho convenga y proporcione los documentos y demas elementos de pruebn gue
considere pertinentes.

i.a Aucoridad Educativa Estatal o el organismo descentralizado dictaran resolucion en un plazo miaximo de diez dias hiabiles con
base en los datos aportados por el probable infractor y demas constancias que obren en el expediente respectivo.

Articuio 77.- Con e proposite de asegurar la continuidad en el servicio educative, el servidor publico del Sistema Educative
Estatal, el personal docente y el personal con funciones de direccidn o de supervision en la educacion basica y media superior
que incumpla con la asistencia a sus labores por mas de tres dias consecutivos o discontinuos, en un periodo de treinta dias
naturales, sin causa justificada sera Separado del servicio sin responsabilidad para la Autoridad Educativa Estatai o para el
organismo descentralizado, y sin necesidad de que exista resolucion previa del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje o de la
Junta de Conciliacidn y Arbitraje competente del Estade de México, aplicando para efio ef procedimiento previsto en el articuio
75 de Ia Ley General del Servicio Profesional Docente.

Lo anterior, sin perivicio del derecho del interesado de impugnar fa resolucion respectiva antz fas instancias jurisdiccionales que

correspondan.

Articuio 78.- Las sanciones que prevé la Ley General del Servidio Profesional Docente, se aplicardn sin perjuicio de las previstas
en otras disposiciones legales, reglamentarias o agministrativas.

Articulo 79.- Las personas que decidan aceptar ei desempedio de un empleo, cargo o conisién que impidan ei ejercicio de su
funcion docente, de direccion o supervision, deberan separaise del servicio, sin goce de sueldo, mientras dure el empieo, cargo

© COMIsion.

HKPARTADC NOVENG
DE LA EVALUACIOM EDUCATIVA

Articulo 80.- La evaluacion es fa accion de emitir Wwicios de vaior que resultan de comparar fos resultados de una medicion u
observacion de componentes, procesos o resultados del Sistema Educativo con un referente previamente establecido.

Las evaluaciones que en el ambito de su competencia lieve a cabo la Autoridad Educativa Estatal seran sistematicas. integrales.
obligatorias y periodicas y deberin copsiderar los contextos deimograficos, social y econdmico de los agentes del Sistema
Educativo Nacional. los recursos o imsumos humanos, materiales y financieros destinades a éste y demds condiciones que
intervengan en el proceso de ensefanza aprendizaje. Sus resultados serin tomados como base para que las autoridades
educativas, en ef ambito de su competencia, adopten las medidas procedentes.

Las autoridades educativas y los organismos descentralizados, en el aimbito de su competencia, garantizaran que {a evaluacion del

personal docente y del personal con funciones de direccidn y supervisién contribuya con la calidad de & educacidn y sea
congruente con los ebjetivos del Sistema Educativo y con la evaluacion de los educandos y fas escuelas.

la evaluacidbn dei Sistema Educativo Estatal, como parte integrante del Sisterma Educativo Nacional. tendrd entre otros los

siguientes fines:
{. Contribuir a mejorar la calidad de la educacion;
il. Contribuir a la formulacion de politica educativa y diseho e implementacion de fos planes y programa que de ellas deriven:

ill. Ofrecer informacion sobre el grado de cumplimiento de los objetivos de mejora establecidos por la Autoridad Educativa
Estatal;

IV. Mejorar la gestibn escolar y los procesos edgucativos:

V. Fomentar la transparencia ¥ la rendicion de cuentas det Sisterna Educativo Estatal.
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Articufo BI.- La Autoridad Educativa Estatal, en el ambito de su competencia y en los términos de la Ley del Institzto Nacional
N i .
para la Evdluacion de la Educacién, debera:

I. Promover la congruencia de fos planes, programas y acciones que emprenda con las directrices que, con base en los resultados
de la evafupcion, emita el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién:

i, Froveen al Instituto Naciorz! para la Evaluacién de la Educacion la informacion necesaria sara &l ejercicio de sus funciones;

Tumolie las fneamientes v atender fas girectrices gue emit el Instituto Nacional pars Iz Bvahiacién de la Educacién e
|
r

SRRl M ot as resultades de [z svaiuacidn;

s oo as wacduzdones que lleve a cebo;

Coinar sobre tos informes anuaies que rinda el Presidente del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion,

oritando siementos para valorzir e nivel de logro de ios objetivos establecidos:

Las demids gue se establezcan en otras disposiciones normativas y que sean necesarias para el funcionamiento dei Sistema
~zcional de Svaluacidn Educative,

Cirtieuio 82 tas autoridades escolares de las insdtuciones educativas establecidas por el Estado, por sus organismos
cescentralizados v por los particulares con autorizacion o con reconocimiento de vaiidez oficial de estudios, ademas de las que
s¢ establecen en la legislacion federal, tendran las obiigaciones siguientes:

!. Ororgar al Instituro Nacional sara la Evaluacion de la Educacidn y a las Autoridades Educativas las facilidades v colaboracién
para la evaluacion a que se refiera la Ley del Instituto Nacional para fa Evaluacién de la Educacion;

_}. Preporcionar cportunamente la informacion que se les requiera.;

M. Tomar :as medidas que permitan fa colaboracion efectiva de alumnos, maestros, directivos y demés participantes en los
orocesos de evaluacion;

'Y. Facilitar que [as Autoridades Educativas y el Instituto realicen actividades de evaluacién para fines estadisticos y de
diagndstico v recaben directamerte en fas escuelas la informacion necesaria para realizar la evaluacion.

Articulo 83.- La evaiuacion sobre el trinsite de alumnos de un grado, nivel o tipo educativos a otro, certificacién de egresados,
asignacion de estimulos y las dedisiones. respecto de personas o instituciones en io particular, basadas en los resultados de los
procesos de evaiuacion para ¢ reconocimiento, sera competencia de las Autoridades Educativas y de los organismos
descentralizados conforme a sus atribuciones,

Las evaluaciones a que se refiere este Apartado incluyen también las sefialadas en la fraccion Xl del articulo 25 de fa presente
Ley.

Articubo B4.- Los procesos de evaluacion realizados en contravencién a los lineamientos emitidos por el Institute Nacionai para
fa Evaluacion de la Educacién seran nulos.

SECCION CUARTA
DE LA PLANEACION EDUCATIVA

Articulo 85.- El Eecutivo del Estado, por conducto de la Secretarfa, planeara y supervisara el desarrollo educztivo del Estado,
en los términos que esta Ley establece.

Avrticulo 8p.- La planeacion del Sistema Educative se orientard a proporeionar un servicic educative de calidad en todos sus
tipos, niveles. modalidades y vertientes, debiendo ser congruente con el Plan Nacional de Desarrolio, el Plan de Desarrollo del
Estado de México y demas disposiciones relativas.
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Articulo 87.- La planeacion que realice la Autoridad Educativa Estatal considerard la coordinacién de acciones con las
autoridades educativas federal y municipales y la participacion de los sectores social y privado, de conformidad con lo previsto en
ia Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios.

Articulo 88.- La Autoridad Educativa Estatal integrard un sistema de informacién con los datos y los indicadores necesarios
para sustentar la planeacion educativa.

Articulo 89.- Las autoridades educativas estatal y municipales, deberan planear y conducir sus actividades con sujecion a los
objetivos y metas sefialadas en el Programa Sectorial de Educacién, de conformidad con los fines y criterio sefialados en esta Ley.

Adicionaimente, se incorporaran en los planes de estudios, segin correspenda, contenidos formativos que prevengan el
alcoholismo y el uso de drogas, asi como fa asimilacion de valores civicos y éticos para una mejor convivencia social, con el
apoyo de las dependencias del Estado, sus organismos descentralizados y los municipios.

SECCION QUINTA
DEL FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION

Articulo 90.- El Estado en concurrencia con ef Ejecutivo Federal, asi como los gobiernos de los municipios. de conformidad con
lo establecido en sus respetivas Leyes de Ingresos, Presupuestos de Egresos, y demas normatividad aplicable, concurriran en el
firanciamiento educativo e invertiran recursos econoemicos que propician el funcionamiento adecuado de |os servicios educativos
publicos para la educacion basica y media superior en la entidad.

Los recursos federales recibidos por el Estado no seran transferibles y deberan aplicarse exclusivamente en la prestacion de
servicios y demas actividades educativas en la Entidad.

En el evento de que tales recursos se utilicen para fines distintos, se estara a le previsto en la legislacion aplicable sobre las
responsabilidades administrativas, civiles y penales que procedan.

El Estado otorgara las facitidades necesarias para que el Ejecutivo Federal verifique la correcta aplicacidn de dichos recursos, asi
como el funcionamiento y evaluacion de las escuelas e instituciones para hacer efectiva la rendicién de cuentas a fa sociedad,
respecto de las politicas, acciones y el uso del presupuesto asignado al sector educativo.

Articulo 91.- Conforme a las disposiciones legales aplicables, el Estado proveeri lo conducente para que los municipios reciban
recursos para el cumplimiento de las responsabilidades que, en términos del articulo 15 de la Ley General, estén a su cargo.

Articulo 92.- El monto de! financiamiento publico deberd mantenerse creciente en términos reales y en recursos para
infraestructura, mantenimiento y becas.

E! Ejecutivo del Estado, al presentar ante la Legislatura el proyecto de presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal
correspondiente, deberd incluir los recursos suficientes para fortalecer la autonomia de gestion escolar.

Articulo 93.- Son de interés social las inversiones que en materia educativa realicen el Estado, los municipios, los organismos
descentralizados y fos particulares.

Articulo 94.- En el presupuesto de! Estado se consideraran recursos para fa atencidn de personas y grupos que se encuentren
en rezago educativo.

CAPITULO QUINTO
DE LOS TIPOS, NIVELES, MODALIDADES Y VERTIENTES
DE LA EDUCACION

SECCION PRIMERA
CLASIFICACION GENERAL

Articulo 95.- La educacidon que imparten ei Estado, sus organismos descentralizados y los particulares con autorizacién o
reconotimienta de validez oficial de estudios, comprende los tipos, niveles, modalidades y vertientes siguientes:

A) Tipos y niveles:
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!. Tipo bagico: Esta compuesto por los niveles de preescolar, primaria y secundaria;

il. Tipo rpedio superior: Comprende el nivel de bachillerato y los demas niveles equivalentes a éste, asi como la educacion
profesiondl que no irequiere bacsillerato o sus equivalentes. Se organizara bajo el principio de respeto a la diversidad, a través del
Sistama Npcional de Educacidon Media Superior, ef cual establecerd un marco curricular comin a nivel nacicnal v la revalidacion vy
reconocinjiento de estudios ent-e las opciones que ofrece este tipo educativo;

i1, Tipo quperior: Es el que se imparte después del bachilierato o de sus equivaientes. Esta compuesto por la licenciatura, la
especialidqd, la maestria y el dottorado, asi come por opciones terminaies previas a la conclusién de la ficenciatura. Comprende
lz educacien normal en todeos sus niveies y especialidades.

B) Modalidades:
I Escolarizada;
il No escolarizada;
it Mixta: y
IV, A distancia.
L) Vertientes:
1. En preescolar: indigena, especial y general;
il. En primaria: indigena, especial y general;
1. En secundaria: telesecundaria, técnica y general;
V. £n la media superior: bachillerato general, bachillerato tecnolagico, profesional técnico bachiller y profesional medio; y

¥. En la superior: universitaria, normal, tecnolégica y sus equivalentes.

Articulo 96.- En e Sistema Educative quedan comprendidas la educacién inicial, fa educacién especial, la educacién para los
adultos y la formacién para el travaje.

SECCION SEGUNDA
DE LA EDUCACION INICIAL

Articuio 97.- La educacion inidal tiene como propésito favorecer el desarrolio fisico, cognoscitive, afective y social de los
menores de cuatre afos de edad. incluye orientacidn a padres de familia o tutores para la educacién de sus hijos o pupilos, en
los términos de la reglamentacién correspondiente.

Articulo 98.- Comperte a la Autoridad Educativa Estatal vigilar que los requisitos pedagdgicos establecidos por la Autoridad
Educariva Federal para ei desarro lo de la educacién inicial. sean inciuidos en los planes y programas que formulen y apliquen.

Articuio 99.- Los particulares que ofrezcan servicios de aducacidn inicial deberan registrar sus establecimientos ante la
Autoridad Educativa Estatal, en los términos de la normatividad aplicable.

SECCION TERCERA
DE LA EDUCACION BASICA

Articulo 100.- La educacién basica, que se integra con los niveles de educacion preescolar, primaria y secundaria, contribuira al
desarroilo arménico e integral de- nific y del adolescente, y tendra par chjeto la formacidn de habites. actitudes y compstencias
basicas que los preparen para el aprendizaje permanente, el desenvolvimiente de sus potencialidades creativas, fa formacion de
una conciencia historica v una actitud civica, sustentadas en valores universales.
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La educacién basica aportard a los educandos las competencias necesarias para el aprendizaje de las matematicas, del espafiol, de
las ciencias, de un segundo idioma, &f desarrollo de la educacion fisica, artistica y la utilizacidn de las tecnologias de la informacion
y la comunicacion.

Articulo 101.- Los planss y programas de estudio para la educacidn basica seran los que determine l2 Autoridad Educativa
Federai.

Avticulo 102.- La Autoridad Educativa Estatal propondra a fa Aucoridad Educativa Federal iz incorporacién de contenidos
regionales en programas y materiales educativos, con el propésito de que los educandos del tipo bisico adquieran el
conocimiento de la historia, la geografia, las costumbres y las tradicionas que integran la riqueza cultural del Estado y fortalezcan
su identidad.

Articufo 103.- s responsabilidad de la Autoridad Educativa Estactal ampiiar la cobertura y mejorar ia calidad de la educacion
bésica, asi como abatir el rezago educativo. por lo que, en coordinacién con las autoridades aducativas federal y municipates,
realizara la planeacidn de las acciones necesarias para su adecuada atencion.

En el ambito de la educacién basica, la Autoridad Educativa Estatal tendra las atribuciones a que se refiere la Lay General del
Servicio Profesional Docente,

Articulo 104.- Las autoridades educativas estatal y municipales realizaran acciones tendientes a procurar fa permanencia del
educando en el Sistema Educativo.

Articulo 105.- En la imparticién de educacion para menores de edad se romaran medidas que aseguren a alumnos la proteccion
P p

y el cuidado necesarios para preservar su integridad fisica, psicologica y social sobre la base del respeto a su dignidad, y que la

aplicacién de fa disciplina escolar sea compatible con su edad.

La Autoridad Educativa Estaral brindara cursos a los docentes y al personal que fabora en los planteles de educacion, sobre los
derechos de los educandos y fa obligacion que tienen al estar encargados de su custodia, de protegerlos contra toda forma de

maltrato, perjuicio, dafio, agresidn, abuso, trata o explotacion.

En caso de que los educadores, asi como las autoridades educativas, tengan conocimiento de la comision de algin delito en
agravio de los estudiantes, lo haran del conocimiento inmediato de fa autoridad correspondiente, para su proteccion.

Articulo 106.- Las escuelas a las que se refiere la fraccion Xl apartado A del articulo 123 de la Constitucion Politica de ios

Estados Unidos Mexicanos, seran reguladas conforme a las disposiciones de la Ley General.

APARTADO PRIMERO

DE LA EDUCACION INDIGENA
Articuto 107.- Competea a la Autoridad Educativa Estatal impartir la educacion basica indigena.
Avrticulo [08.- Mediante el desarrollo de la educacion intercuitural indigena se favorecera la alfabetizacion, la educacidn en sus
distintos niveles y la capacitacion productiva, buscande preservar sus tradiciones, costumbres, valores culturales y mejorar su
calidad de vida, de acuerdo a lo que establece el articule 2° de [a Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Los hablantes de lenguas indigenas tendrin acceso a la educacion obligatoria en su propia lenguz y en espafiol.
Articulo 109.- La educacion basica indigena deberd adaptarse a las caracteristicas de cada une de los pueblos originarios,
promoviendo su participacion para definir y evaluar las estrategias en la planificacidén de programas educativos de contenido

regional.

Articulo F10.- Para favorecer el desarrollo de la educacién indigena, la Autoridad Educativa Estatal promovera:
I. La formacion docente para los distntos niveles educativos; y

f1. La investigacion, difusién y respeto de la realidad sociocultural y etolingiifstica de los pueblos indigenas.
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En el caso ¢le docentes de educacion indigena que no tengan ficenciatura como nivel minimo de formacién deberan participar en
los prograrpas de capacitacion que disefie la autoridad educativa y certificar su bilinglismo en fa lengua indigena que corresponda
y en aspafigl, asimismo conocer la cultura del pueble o comunidad indigena en el que se desempefian.

APARTADO SEGUNDO
DE LA EDUCACION ESPECIAL

Articulo I!1.- La educacién especial esta destinada a personas con discapacidad transitoria o definitiva, asi como aquelifas con
aptitudes sobresalientes. Atenderd a los educandos de manera adecuada a sus propias condiciones, con equidad social inciuyente
y con perspactiva de género. Para tal efecto, la Auteridad Educativa Estaral, en el ambito de su competencia, destinard recursos,
de acuerdo con la dispenibilidad presupuestal.

La educacian especial incluye la orientacion a los padres o tutores, asl como también a las maestras y personal de escuelas de
educacian basica y media superior regulares que integren a los alumnos con necesidades especiaies de educacion.

Articulo [12.- Tratindose de menores de edad con discapacidad, esta educacion propiciari su integracién a los planteles de
educacién basica regular, mediante fa aplicacién de métodos, técnicas y materiales especificos. Para quienes no logren esa
integracion, esta educacion procurara ia satisfaccion de necesidades basicas de aprendizaje para la autdnoma convivencia social y
productiva, para fo cual se elabararan programas y materiales de apoyo didacticos necesarios.

Los menores a que se refiere el parrafo anterior deberdn contar con las instalaciones y material didactico adecuados a su
condicion, por lo que se lievarin a caba las habilitaciones fisicas correspondientes. La integracién de los grupas se haré con el
numere de educandos que permita daries una atencion especializada.

Articulo 113.- Para la identificatién, evaluacion, atencién educativa, acreditacidn y certificacién de alumnos con capacidades y
aptitudes sobresalientes. las instituciones que integran el Sistema Educativo Estatal se sujetaran a los iineamientas establecidos
vor a Autoridad Educativa Federal en la materia, con base en la disponibilidad presupuestai,

Las institucicnes de educacion suzerior auténemas par ley podran establecer convenios con la autoridad educativa federal a fin
ue homologar criterios para ia atencién, evaluacion, acredicacion y certificacion, dirigidos a estudiantes con capacidades y
aptitudes sobresalientes.

APARTADO TERCERO
DE LA EDUCACION PARA LOS ADULTOS Y
DE LA FORMACION PARA EL TRABAJO
Articulo I14.- La educacion para los adultos estd dirigida a las personas de quince afios o mads que no hayan cursade o
concluido la educacion primaria, o secundaria y considera la alfabetizacion, la educacion primaria, secundaria y media superior.

Asimismeo, compicende la capacitacion para el trabajo, con {as particularidades adecuadas a dicha poblacion.

Las personas atendidas por ia educacién para adultos podran acreditar los conocimientos adquiridos mediante evaluaciones
parciales o globales conforme a los procedimientos establecidos por la Autoridad Educativa Federal.

La Autoridad Educativa Estatal organizarad servicios permanentes de promocion y asesorfa de educaciéon para adultos y dara las
facifidades necesarias a sus trabajadores, trabajadoras y familiares para estudiar y acreditar ia educacién primaria, secundaria y
media superior.

Quienes participen voluntariamente brindande asesoria en tareas relativas 2 la educacion para los aduitos tendran derecho & que
se les acredite como servicio social.

Articulo | 13.- La educacion para los adultes complementa la educacién escolar y propicia las condicionas necesarias para que
este grupo de poblacion pueda:

l. Acceder alios beneficios que propordona;
. Desarrollar competencias y ampliar sus oportunidades laborales; y

M. Mejorar su calidad de vida familiar y comunitaria.
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Articulo | 16.- |.a educacion para los adultos podra cursarse en los espacios que la Autoridad Educativa Estatal autorice para tal
efecto y en aquellos que se designen en los convenios que celebre con otras instancias publicas, privadas y sociales. Esta
educacidn se apoyaré en la participacion y la solidaridad social.

Articulo 117.- La formacién para el trabajo procurara la adquisicién de conocimientos, habilidades o destrezas, que permitan a
quien Ja recibe, desarrollar una actividad productiva demandada en el mercado. mediante alguna ocupacion o algin oficio
calificados.

La Autoridad Educativa Estatal promovera servicios de formacion para el trabajo, en los términos que establece el articulo 45 de
la Ley General.

APARTADO CUARTO
DE LA EDUCACION FISICA Y ARTISTICA

Articulo [18.- |a educacidn fisica contribuira al desarrollo arménico del educando y sera obligatoria. Sera promovida en
asociacion con el deporte y atenderd a los educandos de manera adecuada a sus propias congiciones fisicas.

Tratandose de educandos con discapacidades o con necesidades educativas especiales, promovera su integracién mediante la
aplicacién de métodos, técnicas y materiales especificos.

Articulo 119.- La educacion fisica que se imparta en el Sisterna Educativo, tendrd los siguientes propdsitos:
I. Estimular la disciplina del ejercicio fisico y la practica del deporte;
Il. Concientizar sobre la preservacién de la salud:

l1l. Promover la participacion de los educandos en competencias deportivas para fortlecer fa integracion social y la convivencia

arménica; y
IV. Fomentar el conacimiento y la practica de fas diversas actividades deportivas.

Articulo 120.- La educacion artistica comprende la formacion en distintas expresiones artisticas para los educandos, en la

educacion basica.

Articulo 121.- La Autoridad Educativa Estatal promovera una educaciéon artistica que fomente y desarrolle la sensibilidad y Ia
rapacidad creativa de os educandos que valore y proteja el patrimonia cubral, material y simbdlico de las diversas comunidades
que integran el Estado de México.

APARTADO QUINTO )
DEL CONSE}JO ESTATAL TECNICO DE LA EDUCACION
DEROGADO

Articulo 122.- Derogado.

SECCION CUARTA
DE LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Articulo 123.- |a educacion de tipo medio superior es la que se imparte después de la secundaria, tiene por objeto propiciar la
adquisicién de las competencias necesarias para acceder a la educacion superior o, en su caso. al sector productivo. La Autoridad
Educativa Estatal promoverd fa ampliacion progresiva de su cobertura para responder a la demanda de este servicio educativo,

En el ambito de fa educacidon media superior. la Autoridad Educativa Estaral y los organismos descentralizados, tendrin las
atribuciones a que se refiere ia Ley General del Servicio Profesional Docente.

Articulo 124.- La educacién media superior tiene como objetivos:

I. Articular {os conocimientos y aprendizajes de los niveles previos con los de la ensefianza superior;

Il. Consolidar e integrar el conjunto de conocimientos que permitan al estudiante desarrollar habilidades de investigacion,
comunicacién y pensamiento critico. asi como aptitudes que enriquezcan su capacidad para tomar decisiones;
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. Promover en el educando. el desarrollo de sus capacidades fisicas e intelectuales, para propiciar su formacion integral;
IV. Fortnar hombres y mujeres que valoren el caracier ouricultural del Estado y contribuyan a fortalecer la identidad estatal; y

V. Fomentar en el estudiante la capacidad de convivir sanamente, promoviendo la libertad, la igualdad y el respeto a la dignidad
de las personas.

Articulp 125.- Forman parte de la educacion del tipo medio superior del Sistema Educativo, las escuelas preparatorias
dependibntes de la Autoridad Educativa Estatal y de sus organismos descentralizados, los bachilleratos de instituciones
autonomias, las instituciones que prestan servicios de este nivel en la modalidad no escolarizada y las particulares con
reconocimiento de validez oficial de estudios.

Articule 126.- La educacién media superior permite a los alumnos:

L. Transitar a la educacién suparior en la vertiente de bachiflerato general;

Il. Incorperarse al mercado laboral en la vertiente de profesienal medio; o

1. Transitar a la educacion superior e incorporarse al mercado laboral en fa vertiente de bachillerato tecnoldgico.

Articulo 127.- Los planes y programas de educacién media superior que se apliquen en las instituciones de educacién puablica,
de los organismos descentralizados del Estado, o de los particulares con reconocimiento de validez oficial de estudies, seran
zprobados por las autoridades educativas federal y estatal, en sus respectivos ambitos de competencia.

Articuto 128.- Los organismos descentralizados someterin a la aprobacion de sus érganos de gobierng, los planes y programas
de estudio de educacion media superior de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Articulo !29.- Los planes y progiramas de estudio de educacién media superior, deberin registrarse ante la Autaridad Fducativa
Estatal.

Articula 130.- 12 Autoridad Educativa Estatal integrara una Comision Estatal para la Planeacion y Programacion de la Educacion
Media Superior come érganc consuitivo en materia de planeacidn, srogramacion, coordinacién, fortatecimiento, desarrollo y
mejoramiento de los servicios educatives del tipo medio superior. Su integracién, organizacion y funcionamiento se estableceran
en el regljamento correspondiente.

SECCION QUINTA
DE LA EDUCACION SUPERIOR

Articulo 131.- La educacion de tipo superior es fa que se imparte después del bachillerato o sus equivalentes, tiene por objeto
preservar, generar, transmitr y difundir los conocimientos humanistices, dentificos y tecnoldgicos, a fin de formar a fos
profesionales requeridos para el desarrollo estatal y nacional. Su organizacién y funcionamiento se hara en términos de la Ley
para fa Coordinacion de la Educacion Superior.

Articule 132.- Forman parte de la educacién de tipo superior los arganismos descentralizados que prestan servicios de este
nivel, las escuelas norrales y demds para la formacién de maestros, asi como las dependientes de organismos auténomos y las
particulares con reconocimiento de validez oficial de estudios.

Articulo 133.- La educacion de tipo superior en el Sistema Educarivo comprende:

L. El técnico superior universitario, que forma al estudiante para el ejercicio de una actividad téenica y canstituye un nivel de ala
calificacion;

. La licenciatura, que forma al 2studiante para el ejercicio de una profesion, dotandolo de principios e instrumentos de cardcter
tedrico y practico:

I, La especialidad, que proporziona a los profesionales conocimientos especificos, tanto tedricos como précticos. en un irea
determinada de! conocimiento y es posterior a la ficenciatura;
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V. La maestria, que es posterior a la licenciatura y busca ampliar los conocimientos de una disciplina, asi como formar recursos
humanos orientados a la docencia y a la investigacion; y

V. H doctorado, que tiene como finalidad profundizar y especializar los conocimientos de los profesicnales y formar
investigadores de alta nivel que procuren fa generacion de nuevoes conocimientos.

Articulo 134.- La educacion superior que imparta la Autoridad Educativa Estatal directamente o & través de sus organismos
descentralizados, tendri las finalidades siguientes:

i. Formar profesionales parz sacisfacer las necesidades sociales. econdmicas, culturales y cientificas del desarrollo estatal y

nacional;

H. Impulsar Ja formacion integral del individuo a través de planes y programas de estudio que permitan incorporar
oportunamente los descubrimientos cientificos e innovaciones tecnologicas para atender las transformaciones y necesidades de
su entorne, propiciando en el educando un sentido critico y propositivo:

111 Desarroilar en el estudiante las competencias que lo orienten, lo estimulen para el aprendizaje permanente y lo capaciten
para el trabajo;

iV. Llevar a cabo fa investigacion humanistica, cientifica y tecnologica que conduzea a fa sclucién de los problemas prioritarios de
fa sociedad, asi como difundir y extender sus beneficios; y

V. Investigar, extender y difundir la cultura, asi como preservar los valores y las tradiciones estatales y nacionales.

Articulo 135.- Los planes y programas de educacion superior que se apliquen en las instituciones de educacién publica, de los
organismos descentralizades del Estado, o de los particutares con reconccimiento de validez oficial de estudios, seran los
apirobados por las autoridades educativas federal y estatal en sus respectivos ambites de competencia,

Articulo 136.- Los organismos descentralizades semeteran a la aprobacion de sus organos de gobierno los planes y programas
de estudio de educacion superior, de conformidad con las disposiciones legales aplicables.

Articule 137.- Los planes y programas de estudio de educacion superior deberan registrarse ante la Autoridad Educativa
Estatal.

Articulo 138.- Los programas de investigacion centifica y desarrollo teenolégice que realicen los organismos descencralizados
de .educacion superior del Estado, concurririn al logro de los objetives del Sistema Estatal de Ciencia y Tecnologia, de
cenformidad con lo establecide en la Ley de Ciencia y Tecnologia del Estado de México.

Articulo 139.- La Autoridad Educativa Estatal integrard una Comision Estatal para fa Planeacion de la Educacion Superior como
organo consultivo en materia de planeacidn, programacion, coordinacién, fortalecimiento, desarrollo, extension y mejoramienco
de los servicios educativos en el tipo superior. Su integracidn, organizacion y funcionamiento se estableceran en el reglamento

correspondiente.

SECCION SEXTA
DEL SERVICIO SOCIAL

Articulo 140.- Se denomina servicio social al conjunto de actividades de caracter obligatoric y temporal que prestan los
educandos y pasantes de las carreras técnicas y profesionales, para coadyuvar al mejoramiento de las condiciones de vida de la
poblacion, en el que aplicaran los conocimientos humanisticos, cientificos y técnicos, adquiridos en su formacion,

Articulo 141.- Los educandos y pasantes beneficiados directamente por los servicios educativos de caracter técnice o
profesional deberan prestar servicio social, en la forma y términos que sefalen las disposiciones reglamentarias
correspondientes. La prestacion del servicic social sera requisito para obtener el tituio,

El servicio social se efectuara preferentemente en actividades relacionadas con fa formacion profesional de los estudiantes y con
una oriemacion de beneficio sccial.
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Articulo 142.- La Autoridad Educativa Estatal podra equiparar al servicio social con otras practicas, tales como las estadias y la
asesoriz. en términos de las d sposiciones legates aplicables.

SECCION SEPTIMA
DE LA EDUCACION A DISTANCIA

Articulp 143.- La educacion a distancia es una modalidad educativa que ofrece alternativas de aprendizaje flexible, de
acreditacion y certificacién de estudios.

Articulo 144.- Lz Autoridad Educativa Estatal fomentard la educacidn a distancia para ofertar el servicio educativo en sus
diversos tipos y niveles, ampliar fa cobertura y mejorar la calidad.

SECCION OCTAVA
DE LA VINCULACION DE LA EDUCACION
MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

Articulo 145.- La Autoridad Educativa Estatal impulsara la vinculacion de las instituciones de educacidn media superior y
superior con los sectores productivos, a fin de dar pertinencia a |a oferta educativa, incentivar una cultura emprendedora y
fomentar oportunidades laborales para los egresados.

Articulo 146.- La Autoridad Educativa Estatal, en coordinacion con la Autoridad Educativa Federal y la Autoridad Educativa
Municipal, debera:

L. Promover, fomentar y coordinar acciones programaticas que vinculen la planeacidn institucional e interinstitucional de la
educacién media superior cor la superior, asi como con los objetivos, lineamientos y prioridades que demande el desarrollo
integral del Estado;

Il. Auspiciar la celebracién de convenios para el fomento y desarrolio de la educacién media superior y superior;
1. Convocar la participacion de los sectores publico, privado y social para fortalecer la educacion media superior y superior; y

IV. Realizar las demas acciones previstas en esta Ley y owras disposiciones aplicables.

CAPITULO SEXTO
DE LOS MAESTROS DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL

SECCION PRIMERA
DE LOS MAESTROS

Articulo [47.~ E| maestro es promotor, coordinador y agente directo del proceso educativo. Deben proporcionirsele los
medios que le permitan realizar eficazmente su labor y que contribuyan a su constante perfeccionamiento.

Avrticuio 148.- Para ejercer la docencia en instizuciones establecidas por el Estado, por sus organismos descentralizados y por
los particulares con autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de estudios, los maestros deberin satisfacer los
requisitos que, en su caso, sefalen las autoridades competentes y, para la educacion basica y media superior deberan observar lo
dispuesto por la Ley General del Servicio Profesional Docente,

La Autcridad Educativa Estatal, de conformidad con lo dispuesto en la Ley General del Servicio Profesional Docente establecera
la permanencia de los docentes frente a grupo, respetando sus derechos, con la posibilidad para éstos de obtener mejores
condiciones y mayor reconocimiento social.

Para garantizar la calidad de |2 educacién obligatoria brindada por los particulares, las autoridades educativas, en el ambito de sus
atribuciones, evaluaran el desempefio de los maestros que prestan sus servicios en estas instituciones. Para tal efecto, dichas
autoridades deberan aplicar evaluaciones del desempefio, derivadas de los procedimientos analogos a los determinados por los
lineamientos emitidos por el Instituto Naciona! para ta Evaluacién de la Educacion, para evaluar el desempefio de los docentes en
educacion'bisica y media superior en instituciones publicas.
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Las autoridades educativas otorgaran la certificaciéon correspondiente a jos maestros que obtengan resultados satisfactarios y
ofrecerdn cursos de capacitacion y programas de regularizacion z los que presenten deficiencias, para lo cual las instituciones
particulares otorgaran las facifidades necesarias a su personal.

E! Estado otorgari un salario profesionz! digno que permita 2} profesorado de los planteles del propio Estado alcanzar un nivel de
vida decoroso en lo Individual y para su familia; arraigarse en las comunidades en las gue trabajcn y disfriitar de vivienda digna, asi

esme disponer del tiempo necesaric para la preparacion de fas cises que impartan v para reslizar acvividades destinadas o su

desarrslic personzl vy profesional.
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nGrInmEth agplicatle, desarrollara en iz entidad el vrocese de jormacion, actualmacidn nuacitacion v osuperacicn

asioned para docentes gue tendid ias siguientes finatidades:

e
. La formacion con nivel de licenciatura de los maestros aue requiera el Sistema tducarivo;
. La niveiacion profesional. para la acreditacion con grado de licenciatira de los educadores en servicio:

A6 La formacidon contnua, iz actualizacién de conocimientos y superacion de docentes ¢ Servicio, citades en a iraccidn
anterior. El cumplimiento de estas finalidades, se sujetard en lo conducente a los lineamientos, medidas y demis accicnes que
resulten de ia aplicacién de la Ley General del Servicio Profesional Docente. respetando los derachos de los docentes;

V. La reaiizacidn de programas de especializacion. maescria y dociorado. adecuades 1 fas necesidades dei Sistema Educativo; y

V. Bl desarrolle de la investigacion educativa vinculandola con el mejoramiento de la practica dacente, el aprendizaje de los
educandos v la difusion de fa cultura pedagégica.

Articulo 159.- El Sistema de Formacién. Actualizacidon, Capacitacion y Superacion Profesional de los Maestros se integrara con
las escuelas normales del Estado, fas institucicnes de formacién y actualizacion docente dependientes de arganismos

descentralizados y el Instituto Superior de Ciencias de iz Fducacion del Estado de México,

Articulo 151.- La Autoridad Educativa Estatal atenderd la formacién de maeswros que requiera el Sistema Educartivo,
procurando que esta formacion ofrezca las comperencias necesarias para:

l. Promicver, como principios de su accion y de sus refaciones von la comunidad, los valores de respeto y aprecio por la dignidad
humana, libertad, justicia, igualdad, democracia. solidaridad. tolerancia. honradez y apego a la verdad;

fl. Fomentar el uso racional de los recursos naturzles y ser capaces de hacer que sus cducandos aprendan a proteger el
ambiente, individual y colectivamente:

1. Incorporar a sus programas de trabajo escolar, practicas cotidianas de activacian fisica y de arientaciéon nutricional,
propiciando la participacién de los padres de familia o wtores;

1V, Estimular el desarrollo de habilidades intelectuales y el dominio de los contenidos de ensefianza que les parmita planear.
realizar y evatuar sus actividades docentes: asi como, utilizar alternativas de solucidn a la problemitica que se le presente en su

labor cotidiana; y
V. Crear tonciencia sobre el significado sodial del trabajo docente y el mejoramiento de fa calidad educaciva.

Articulo 152.- Los candidatos a ingresar como educandos a las escuelas normales y demas instituciones formadoras de
maestros. estarin sujetos a un proceso de evaluacion vocacional y académica, de conformidad con la normatividad respectiva.

Articulo 153.- La Autcridad Educativa Estatal determinard la matricula de las escuelas normales y demas institucionas
formadoras de maestros, conforme a las necesidades del Sistema Educativo.

Articulo 154.- Las escuelas del Sistema Educativo deberan colaborar con las instituciones formadoras de maestros, an el
desarroilo de pricticas y proyectos educativos que coadyuven a la formacion profasional de los futuros maestros.
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Articulo 155.- La Autoridad Educativa Estatal proveera o necesario para que el personal docente y el personal con funcionss
de diregcion y supervision en servicio tengan cpciones de formacién continua, actualizacién, dssarrollo profesional y avance

culturalf respetando ios derechos de los docentes.

Fara log efectos del parrafo anterior, la Autoridad Educativa Estatal y los organismos descencralizados, ofreceran programas y
cursos.

13 oferch de formacién continua deberd;

I. Favorecer el mejoramiento de la calidad de fa educacion;,

1. Ser gratuita, diversa y de czlidad en funcion de fas necesidades de desarrolio dei personal;

111, Ser pertinente con las necasidades de la escuela y de la zona escolar;

V. Responder, en su dimension regional, a los requerimientos que el personal solicite para su desarrollo profesional;
V. Tomar en cuenta las evaluaciones internas de las escuelas en la region de que se trate;

¥l. Acender a los resultados de las evaluaciones externas qus apliquen las autoridades educativas y los organismos
descentraiizados.

El personal elegird los programas o curses de formacién en funcion de sus necesidades y de los resulcados en los distintos
procesos de evaluacion en que participe.

Las acciones de formacién continua. actualizacion y desarrello profesional se adecuarin conforme a los avances cientificos y
rechicos.

Articulo [56.- La actualizacidn, capacitacion y superacién profesional constituyen una responsabilidad de los maestros. La
Aurtoridad Educativa Eszatal dispondra lo necesario para atenderla.

SECCION TERCERA
DE LOS ESTIMULOS Y RECOMPENSAS

Articulo 157.- la Autoridad Educativa Estatal otorgara reconocimientos, distinciones, estimulos y recompensas a los
educadores que se destaquen en el ejercicio de su profesion y, en general, realizara actividades que propicien mayor aprecio
social por fa labor desempefiada por los maestros. Ademas, establecerd mecanismos de estimulo a la labor docente con base en
la evaluacion.

k| otorgamiento de los reconocimientos, distinciones, estimulos y recompensas que se otorguen al personal docente en
instituciones plblicas de educacién basica y media superior, se realizara conforme a e dispussto en la Ley General del Servicio
Profesional Docente, respetande ics derechos de los docentes.

Ademés de lo anterior, las autoridades educativas formularan y ejecutaran, de acuerdo con sus presupuestos, programas que
promuevan el otorgamiento ce recompensas y estimulos encaminados a reconocer el trabajo y méritos de los maestros,
considerando para ese objeto Ips resultados del trabajo académico con sus educandos.

Articulo |58.- La presea de “Honor Estedo de Mexice”, se otorgara a ios profesionales al servicio de la educacidn que ce
distingan en grado eminente por su eficiencia, constancia y iméritos profesionales en el servicio de la educacion plblica en sus
diversos tipos y niveles del Sistema Educativo. La presea se otorgard anualmente,

Para su otorgamiento, la Secretaria contara con un Conseje Técnico, cuya integracidon y funcionamiento se regird por ia
reglamentacion correspondiente.
CAPITULO SEPTIMO
DE LOS PARTICULARES QUE IMPARTAN EDUCACION

Avrticulo 159.- Los particulares podran impartir educacion en todos sus tipos, niveles, modalidades y vercientes.
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Avrticulo [60.- La incorporacidn al Sistema Educativo se obtendra mediante la autorizacién o reconocimiento de validez oficial
de estudios, siempre que los particulares cumplan con los requisitos previstos en la normatividad aplicable.

Articulo 161.- Para impartir la educacién basica y normal y demas para la formacién de maestros de educacién bésica. los
particulares deberan obtener previamente, en cada caso, la autorizacién expresa de la Autoridad Educativa Estatal.

Articulo 162.- Tratindose de estudios distintos a los mencionados en el articulo anterior, los particulares podran obtener ef
reconocimiento de validez oficial de estudios, siempre que cumplan con los requisitos previstos en la normatividad aplicable.

La autorizacién y el reconocimiento seran especificos e intransferibles para cada plan de estudios.
Articulo 163.- Los particulares que soliciten Ja autorizacion y el reconocimiento de validez oficial de estudios, deberan contar:

1. Con personal que acredite la preparacién correspondiente para impartir e! nivel de educacion solicitado, de conforraidad con
lo establecido en |a reglamentacion y acuerdos respectivos:

#l. Con instalaciones que satisfagan las condiciones pedagégicas de seguridad e higiene que la autoridad educativa determine. Para
establecer un nuevo plantel se requerird. segin el caso, una nueva autorizacién o un nuevo reconocimiento;

IH. En el caso de educacion distinta de la basica, la normal y demis para la formacion de maestros de educacion, la Autoridad
Educativa Estatal aprobara los planes y programas de eswdio que considere procedentes; y

1V. Con los demas requisitos que sefalen otros ordenamientos aplicables.

Articulo 164.- Una vez obtenida la autorizacién o el reconocimiento de vailidez oficial de estudios. el titular de los derechos de
incorporacién no podra modificar Jas instalaciones o cambiar de domicilio sin la autorizacién de la Autoridad Educativa Estatal.

Articulo 165.- Los particulares que impartan educacién con autorizacién o con reconocimiento de validez oficial de estudios,
deberan:

1. Cumplir con lo dispuesto en el articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el 5 de la Constitucion
Politica del Estado Libre y Soberano de México. la Ley General, la Ley para la Coordinacién de la Educacion Superior, la presente
Ley y los demas ordenamientos aplicables;

I1. Cumplir con los planes y programas de estudio que las autoridades educativas competentes hayan determinado procedentes;

lif. Mencionar en los documentos que expidan y publicidad que hagan una leyenda que indique su calidad de incorporados, el
numero ¥ la fecha del acuerdo respectivo, asi como la autoridad que lo otorgd;

V. Proporcionar becas en los términos del reglamento respectivo;

V. Facilitar y colaborar en las actividades de supervision y evaluacion que las autoridades competentes ordenen o realicen a sus
instalaciones y archivos; y

V1. Cumplir con los requisitos previstos por esta Ley y demas disposiciones aplicables.

Articulo [66.- Las autoridades educativas que otorguen autorizaciones o reconocimientos de validez oficial de estudios deber
inspeccionar y vigilar los servicios educativos respacto de los cuales concedieron dichas autorizaciones o reconocimientos. Las
autoridades deberan llevar a cabo una visita de inspeccion por lo menos una vez al afio, de confermidad con las disposiciones
aplicables.

De la informacién contenida en el acta correspondiente, asi como la documentacién relacionada, que en su caso presenten los
particulares, la Autoridad Educativa Estatal podra formular medidas correctivas. mismas que hara del conocimiento de los
particulares.

Las visitas de inspeccién que realice la Autoridad Educativa Estatal deberin observar las disposiciones que para este efecto
estabiece la normatividad aplicable.
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Articulo 167.- En el caso de que el particular por cualquier motivo deje de prestar los servicios educativos auterizados o con
reconocimiento de validez oficial de estudios, la Autoridad Educativa Estatal dictara las medidas que estime pertinentes para
proteger los intereses de los educandos.

Articulo 1688.- En el caso de la educacidn inicial debera ademas de contar con perscnal que acredite la preparacidn adecuada
para impartir educacion; contar con instalaciones y demas personal que satisfagan fas condiciones higiénicas, de seguridad y
pedagdgicas que la autoridad 2ducativa determine; cumplir los requisitos a que alude la fraccion Vil del articulo 12 de la Ley
General,} presentar las evaluaciones que correspondan, de conformidad con lo dispuesto en esta Ley y demas disposicianes
correspdndientes que deriven en el marco del Sistema Nacional de Evaluacién Educativa, y tomar las medidas a que se refiere el
articulo 42 de la Ley General, asi comeo facilizar la inspeccidn y vigilancia de las autoridades competentes.

Articulo 169.- Los particulares que presten servicios por los que se impartan estudios que no requieren de reconocimiento de
validez oficial de estudios, deberan obtener su registro ante la Autoridad Educativa Estatal, en términos de la reglamentacion
caorrespondiente y mencianario en su docurmentatian y publicidad.

CAPITULO OCTAVO
DE LA VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS

SECCION PRIMERA
DE LA EQUIVALENCIA Y LA REVALIDACION

Articulo 170.- Compete en forma exclusiva a la Autoridad Educativa Estatal otorgar equivalencias y revalidaciones de estudias
de educacion basica, normal y demas para la formacion de maestros de educacién basica, y de manera concurrente con la
Autoridad Educativa Federal, respecto de estudios de educacion media superior y superior conforme a las especificaciones
siguientes:

l. Los estudios realizados dentro del Sistema Educative Nacianal podran. en su caso, declararse equivalentes con los realizados
dentro del Sistema Educativo, por niveles educativos, grados escolares, asignaturas u otras unidades de aprendizaje, segln lo
establezca la normatividad respectiva;

I1. Los estudios realizados fuera del Sistema Educativo Nacional podran adquirir validez oficial, mediante su revalidacion, siempre
y cuando sean equiparables cor los autorizados en el Estado;

IH. La Autoridad Educativa Estatal otorgara equivalencias y revalidaciones (nicamente cuando estén referidas a planes y
pragramas de estudio que se impartan en el Estado;

IV. Las equivalencias y revalidaciones otorgadas en términos del presente articulo tendrin validez en toda la Republica, de
acuerdo con lo dispuesta en el Ultimo pirrafo del articulo 63 de la Ley General;

V. Para el caso de la educacion media superior, deberd considerarse el reconocimiento de la portabilidad de estudios y el Tibre
transito de educandos entre subsistemas de este tipo, en los casos en que proceda; y

Vl. La reglamentacion respectiva sefalara los requisitos especificos gque deban cumplirse para la acreditacion de los
conocimientos adquiridos.

SECCION SEGUNDA
DE LA CERTIFICACION DE ESTUDIOS

Articulo 171.- Las instituciones del Sistema Educativo expediran certificados y otorgarin constancias, diplomas, titulos o grados
academic@s a las personas ques hayan concluido estudios, de conformidad con los requisitos establecidos en los planes y
programas correspondientes; y éstos, tendran vafidez en toda la Repiblica, en términos de lo dispuesta en el articulo 60 de la
Ley General.

Articulo|172.- Ei certificado de estudios es el documento oficial mediante ei cual la Autoridad Educativa Estatal reconoce que
los educandos han concluido un nivel educativa determinada, en los tipos de educacién basica, media superior y superior.
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Articulo 173.- Para expedir el certificado de estudios, la instancia correspondiente revisard y, en su caso, cotejara con sus
archivos, que el educando haya cumplido con todos y cada uno de los requisitos de los planes y programas de estudio del nivel
que corresponda.

SECCION TERCERA
DEL SISTEMA ESTATAL DE INFORMACION Y GESTION EDUCATIVA

Articulo 174.~ La Autoridad Educativa Estatal deberd implantar y mantener actualizado un Sistema Estatal de Informacion y
Gestion Educativa, mismo que deberd proporcionar informacién para satisfacer las mecesidades de operacion del Sistema
Educativo Estatal. Asimismo participard en la actualizacién e integracion permanente del Sistema de Informacion y Gestién
Educativa, que contendra:

I. Planes y programas de educacién basica;

Il Planes y programas de estudio de educacion media superior y superior;

IEl. Padron Estatal de alumnos, docentes, instituciones y centros escolares;

V. Ei Registro Estatal de emisién, validacion e inscripcion de documenzos académicos;

V. Educandos y maestros:

V1. Certificados. diplomas de especialidad, titulos y cédulas profesionales de educacién basica, media superior y supericr;
VIi. Cédulas de pasante y autorizaciones temporales para el ejercicio de una actividad profesional;

VIl Colegios de profesionistas; y

1X. Certificaciones Profesionales, expedidas por los colegios o asociaciones de profesionistas.

Las autoridades escolares, los organismos descentralizados y los particulares con autorizacidn o reconocimiento de validez oficial
de estudios proporcionaran al Sistema Estatal de Informacién Educativa, la informacidn que se les requiera y le brindaran las
facilidades necesarias para el cumplimiento de sus funciones.

El incumplimiento a lo dispuesto en el parrafo anterior serd motivo de responsabilidad que se substanciard conforme a las
disposiciones de la Ley de Responsabilidades de los Servidores Publicos de! Estado y Municipios o motivo de sancion para los
particulares, de conformidad con los términos de la presente Ley y dernds ordenamientos aplicables.

Las instituciones de educacion publica basica y media superior deberan contar con una estructura ocupacional debidamente
autorizada en la que debera precisarse el numero y tipos de puesto de trabajo requerido, atendiendo al nimerc de aulas y
espacios disponibles, al alumnade inscrito y al plan de estudios de que se trate revisable por lo menos una vez al afio, de
conformidad con las reglas que emita la Autoridad Educativa Federal.

La estructura ocupacional autorizada y la plantilla del personal de cada escuela, asi como los datos sobre la formacion,
trayectoria y desempefio profesional de cada docente deberin estar permanentemente actualizados en el Sistema Estatal de
Informacién y Gestién Educativa.

CAPITULO NOVENO
DE LA PARTICIPACION SOCIAL

Articulo 175.- La Autoridad Educativa Estatal promovera la participacién de la sociedad en actividades que tengan por objeto
fortalecer y elevar la calidad de la educacién pablica y ampliar la coberwra de los servicios.

Articulo 176.- En cada institucién publica de educacién bésica se promovera el establecimiento de una asociacién de padres de
familia; en las instituciones publicas de educacion media superior podran integrarse asociaciones similares.

Articulo 177.- La Autoridad Educativa Estatal promovera el establecimiento de un Consejo Estatal de Participacion Social en la
Educacién, como érgano de consulta, orientacion y apoyo. Este Consejo se integrard con padres de familia o tutores vy
representantes de sus asociaciones; maestros y representantes de sus organizaciones sindicales, quienes acudiran como
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represeptantes de los intereses laborales de los trabajadores; instituciones formadoras de maestros; autoridades educativas
estatal ¥ municipales; organizaciones de la sociedad civil, cuyo objeto social sea la educacién, asi como los sectores social y
productivo de la entidad, especialmente interesados en la educacion.

Articulo 178.- En cada municipio del Estado operara un Consejo Municipal de Participacion Social en la Educacion, integrado
por las |autoridades municipales, padres de familia o tutores y representantes de sus asociaciones, maestros y directivos de
escuelag, representantes de la organizacién sindical de los maestros, quienes acudirin como representantes de los intereses
laboralep de los trabajadores, asi como representantes de organizaciones de la sociedad civil cuyo objeto social sea la educacion
y demas interesados con el mejoramiento de la educacion.

Articulo 179.- En cada escusla piblica de educacion bisica operara un Consejo Escolar de Participacién Social, integrado por
padres de familia o tutores y representantes de sus asociaciones, maestros y representantes de su organizacion sindical, quienes
acudiran como representantes de Jos intereses laborales de los trabajadores, directivos de la escuela, ex alumnos y miembros de
la comunidad interesados en el desarrollo de la propia escuela.

Articulo 180.- En Jas escuelzs particulares de educacion bisica, incorporadas al Sistema Educativo, podran operar asociaciones
de padres de familia y consejos escolares de participacion social, cuya integracion y funcionamiento seran analogos a lo dispuesto
para las instituciones pdblicas de educacion basica.

Articulp 181.- Las materias relacjionadas con las asociaciones de padres de familia y los consejos de participacién social seran
desarroiladas por el reglamento respectivo, en términos de la Ley General y de los acuerdos dictados por la Autoridad Educativa
Federal.

Articulo [82.- La Autoridad Educativa Estatal promovera el uso pedagdgico de los medios de comunicacién, para lo cual
procurara establecer convenios de coordinacion y colaboracion,

Articulo [83.- Los medios de comunicacién social pertenecientes al Gobierno del Estado, proporcionaran tiempos y espacios
para difundir y promover actividades educativas, culturales, deportivas, recreativas y de impulso a la cultura de la transparencia,

relacionadas con los planes y programas de estudio de educacion basica, media superior y superior,

CAPITULO DECIMO
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
DE LOS PADRES DE FAMILIA

Articula |84.- Son derechos de quienes ejercen Ja patria potestad © la tutela:

I. Obtener inscripcidn en escuelas pablicas para que sus hijos o pupiios menores de edad, que satisfagan los requisitos aplicables,
reciban la educacion preescolar, la primaria, la secundaria y la media superior;

Il. Participar con ias autoridades de la escuela en la que estén inscritos sus hijos o pupilos menores de edad, en cualquier
problema relacionado con fa educacion de éstos, a fin de que, en conjunto se aboquen a su solucién;

1, Colaborar con las autoridades escolares parz la superacidn de los educandos y en el mejoramiento de los establecimientos
educativos;

V. Formar parte de las asociaciones de padres de familia y de los consejos de participacién social a que se refiere el capitulo
anterior;

V. Opinar en los casos de la educacién que impartan los particulares, en relacidn con las contraprestaciones que las escuelas
fijen:

V1. Condcer |a capacidad profesional de fa planta docente, asi como el resultado de las evaluaciones realizadas, en términos de
lo dispuesto por la Ley General del Servicio Profesional Docente;

VII. Conecer la relacion oficia’ del personal docente y de apoyo adscritos en la escuela en la que estén inscritos sus hijos o
pupilos, nlisma que serd proporcionada por la autoridad escolar;

Vil Recibir un servicio educativo de calidad para sus hijas, hijos o pupilos;
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IX. Conocer la aplicacion de las aportaciones voluntarias que acuerden al inicio de cada ciclo escolar vy de su administracién;

K. Pedir que se respete la lengua y cultura de sus hijos o pupllos, por parte de autoridades, profesores y estudiantes de la
institucion;

X1. Opinar a través de los Consejos de Participacion respecto a las actualizaciones y revisiones de los planes y programas de
estudio;

X1, Ser observadores en las evaluaciones a personal docente y directivo, para lo cual deberan cumplir con los lineamientos que
al efecto emita el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion;

XL Conocer los criterios y resultados de las evaluaciones de la escuela a la que asistan sus hijos o pupitos;
X1V. Conocer el presupuesto asignado a cada escuela, asi como su aplicacién y los resuitados de su ejecucion;

XVY. Presentar quejas, ante las autoridades educativas correspondientes sobre el desempefio de docentes, directores,
supervisores y asesores técnico pedagogicos de sus hijos o pupilos menores de edad y las condiciones de fa escuela a la que
asisten.

Avticulo 185.- Son obligaciones de quienes ejercen la patria potestad o la tutela:
I. Hacer que sus hijas, hijos o pupilos menores de edad reciban la educacién preescolar, primaria, secundaria y media superior.
1L, Apoyar el proceso educative de sus hijas, hijes o pupilos;

ifl. Colaborar con las instituciones educativas en las que estén inscritos sus hijas, hijos o pupilos, en las actividades que dichas
instituciones realicen;

V. Informar a las autoridades educativas los cambics que se presenten en la conducta y actitud de los educandos, para que las
citadas autoridades apliquen los estudios correspondientes, con el fin de determinar las posibles causas que hayan dado origen a
tales cambios;

V. Inculcar que sus hijas, hijos o pupilos respeten a los educadores, asi como las normas de convivencia del centro educativo, y
V1. Hacer del conocimiento de la autoridad educativa del plantel, las irregularidades cometidas por el personal administrativo o

académico, que ocasionen perjuicios, dafios o cambios emocionales en los educandos.

CAPITULO DECIMO PRIMERO
DE LAS INFRACCIONES, LAS SANCIONES Y
DEL RECURSO ADMINISTRATIVO

SECCION PRIMERA
DE LAS INFRACCIONES

Articulo 186.- Son infracciones de quienes prestan servicios educativos, las siguientes:
1. Incumplir cualesquiera de fas obligaciones previstas en el articulc 165 de la presente Ley;
iL Suspender el servicio educativo sin que medie motive justificado, caso fortuite o fuerza mayor;

i1}, Suspender clases en dias y horas no autorfzados por el calendario escolar aplicable, sin que medie motivo justificado, caso
fortuito o fuerza mayor;

V. No utilizar fos libros de texto que la Secretaria autorice y determine para la educacién primaria y secundaria;

¥. hcumplir los lineamientos generales para el usc de material educativo para la educacion preescolar, la primaria y fa
secundaria;
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YL Dar a conocer antes de su aplicacién, los exdmenes o cualesquiera otros instrumentos de admisién, acreditacidn o
evaluacién, a quienes habran de presentarios;

VIl. Expgdir certificados, consancias, diplomas o titules a quienes no cumplan los requisitos aplicables;

VIIL Redlizar o permitir se realice publicidad dentre del plantel escolar que fomente el consumo, asi como realizar o permitir la
comerciglizacion de bienes o servicios notoriamente ajenos al proceso educativo, distintos de alimentos;

I1X. Efecquar actividades que pongan en riesgo la salud o fa seguridad de los educandos;

X. Ocultar a los padres o tutores las conductas de los educandos que notoriamente deban ser de su conocimiento;
X1. Oponerse a las actividades de evaluacidn, inspeccién y vigilancia, ast como ne proporcionar informacion veraz y oportuna;

XIl. Administrar a los educandos, sin previa prescripcidon médica y consentimiento informado de los padres o tutores,
medicamentos que contengan sustancias psicotrdpicas o estupefacientes;

Xl Promover en el alumnade, por cualquier medio. el uso de medicamentss que contengan sustancias psicotropicas o
estupefacientes;

XIV. Expulsar o negarse a prastar el servicio educativo a nifos, adolescentes y demas personas que presenten problemas de
aprendizaje; condicionar su aceptacion o permanencia en el plantel a someterse a tratamientos médicos especificos o presionar
de cualquier manera a los padres o tutores para que acudan a médicos o clinicas especificas para la atencion de problemas de
aprendizaje de los educandos;

XV. Ostentarse como plantel incorporado sin estarlo:

XVYI. Omitir en su documentaciéon y publicidad la mencion de que los servicios educativos que imparten no tienen
reconocimiento de validez ofidal;

XV, Inlpartir fa educacién preescolar, la primaiia, la secundaria, fa normal y demds para fa formacién de maestros de educacién
basica, sin contar con la auterizacidon correspondiente;

XVIHI. Condicionar la inscripcién al servicio educativo, las calificaciones o su permanencia en el mismo al pago de cuotas;
XEX. Fomentar o permitir que se realice propaganda politica en el plantel escolar;

XX. Atentar contra la integridad fisica, moral o psicologica de los educandos;

XXi. Contravenir las disposiciones contempladas en los articulos 17, 27, fraccién XVH segundo parrafo y 148 de esta Ley;
XXH. Incumplir con las medidas correccivas derivadas de 1as visitas de inspeccion;

XXM, Incumplir cualquiera de Jas disposiciones de esta Ley, asi como las disposiciones expedidas con fundamento en elia.

Tratindose de infracriones cometidas por directivos, maestros y trabajadores de instituciones educativas a cargo del Estado, sus
municipios y organismos descentralizados serdn sancionadas en fa forma y términos que establece la Ley de Responsabilidades de
los Servidores Publicos del Estado y Municipios y, en su caso, fas demis disposiciones legales aplicables.

SECCION SEGUNDA
DE LAS SANCIONES

Articulé 187.- Tratandese de sanciones aplicables a las particulares se estara a lo siguiente:

1. Multa pasta por el equivalente a cinco mil veces &l salario minimo general diario vigente en el rea geografica en que se cometa
la infraccién cuando se incuria en cualquiera de las infraccienes a que se refiere el articulo anterior. Las multas impuestas padran
duplicarse en caso de reincidencia:
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Il. Revocacidn de la autorizacion o retiro del reconocimiento de validez oficial de estudios correspondiente, cuando se incurra
en las infracciones establecidas en las fracciones [, Vly VIl del articulo anterior;

HI. Cuando el infractor haya reincidido en las conductas sefialadas en la fracciones I, I, IV, v, X, X, XL XX XXy XX del
articulo anterior, procederd la revocacidn de la autorizacion o retiro del reconocimiento de validez oficial de estudios;

IV. En el caso de incurrir en las infracciones establecidas en las fracciones Xli y Xill del articuto anterior, se aplicaran fas
sanciones establecidas en las fracciones | y Il de este articulo, sin perjuicio de las penales y de otra indole que resulten; y

V. Clausura en el caso de incurrir en los supuestos previstos en las fracciones XV, XVl y XVII del articulo anterior,
independiente de la multa sefialada en [a fraccion 1 de este articulo.

Articuio 188.- Cuando la autoridad educativa responsable de a prestacion del servicio o que haya otorgado la autorizacion o &l
reconocimiento de validez oficial de estudios, considere que existen causas justificadas que ameriten Ja imposicion de sanciones,
io havd del conocimiento del presunto infractor para que, dentro de un plazo de quince dias habiles, manifieste lo que a su
derecho convenga y proporcione los datos y documentos que le sean requeridos.

La autoridad dictara resolucion con base en los datos aportados por el presunto infractor y las demas constancias que obren en
el expediente.

Articulo 189.- Para determinar fa sancion se consideraran las siguientes circunstancias:

I. La gravedad de la infraccion en que se incurra;

I5. Los antecedentes del infractor,

1. Las condiciones socioecondmicas del infractor

IV. La reincidencia en el incumplimiento de obligaciones, en su caso; y

V. E! monto del beneficio, dafio o perjuicio econdmico, derivado del incumplimiento de obligaciones, si lo hubiere.

Articuio 190.- Para sustanciar ef procedimiento mediante el cual la autoridad educativa competente aplique las sanciones a que
se refiere este Capitulo, se observaran las disposiciones contenidas en el Codigo de Procedimientos Administrativos del Estado

de México.

Las sanciones a que se refiere esta seccion seran aplicadas por la unidad administrativa que haya expedido el acuerdo de
incorporacion correspondiente.

Articulo 191.- La negativa o revocacidn de la autorizacion otorgada a particulares, produce efectos de clausura del servicio
educativo de que se trate.

E! retiro del reconocimiento de validez oficial se referird a los estudios que se impartan a partir de la fecha en que se dicte la
resolucion. Los realizados mientras que la institucidon contaba con ef reconocmiento mantendran su validez oficial. La Autoridad
Educativa Estatal adoptara las medidas que sean necesarias para evitar perjuicios a los educandos.

Articulo 192.- En el caso de autorizaciones, cuando la revocacion se dicte durante un ejercicio lectivo, la institucion podra
seguir funcionando, a juicio y bajo fa vigilancia de la Autoridad Educativa Estatal, hasta que aquél concluya,

Articuio 193.- La Autoridad Educativa Estatal dictara resolucion con base en los datos aportados por el presunto infractor y las
demas constancias que obren en el expediente.

SECCION TERCERA
DEL RECURSO ADMINISTRATIVO

Articuio 194.- Contra los actos y resoluciones que dicten o ejecuten las autoridades en la aplicacion de la presente Ley. los
afectados tendran ka opcidn de interponer ef recurso administrativo de inconformidad, ante la propia 2utoridad o el juicio ante e
Tribunal de lo Contenciosa Administrativo, conforime a las disposiciones del Codigo de Procedimientos Administrativos del

Estado de México.
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TRANSITORIOS
PRlMEfrO.- Publiquese el presente Decreto en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierna™.

SEGUNDO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial “Gaceta del
Gobierne™.

TERCERO.- Se abroga Ja Ley para fa Coordinaciéon Administrativa del Servicio Profesional Docente del Estado de México.

CUARTO.- Se derogan todas las disposiciones del orden juridico estatai que se opongan al contenido de la Ley Generai de
Educacién, de la Ley General del Servicio Profesional Docente y de la Ley del Instituto Macional para {a Evaluacién de la
Educacion.

QUINTOG.- El Ejecutivo del Estado en un plazo no mayor de treinta dias hébiles contados a partir de la vigencia del presente
Decreto, creard un drgano desconcentrado dependiente de la Secretaria de Educacidn al que facultard para ejercer las
atribuciones que corresponden a esta Secretaria en materia de Servicio Profesional Docente, sin perjuicio del ejercicio directo
por su titular.

Las Secretarfas de Educacion y de Finanzas en el ambito de sus atribuciones proveeran lo necesario para el cumplimiento de lo
previsto en ei parrafo anterior.

SEXTO.- La Autoridad Educativa Estatal y los organismos descentralizados que impartan educacién basica o media superior.
deberan implementar un programa integral que organice y estructure debidamente las funciones y la adscripcion del Personal con
Funciones de Asesoria Técnica Pedagdgica en servicio.

Dicho programa debera contemplar como primera accion prioritaria que ef personal en servicio que a la entrada en vigor de fa
Ley General del Servicie Profesional Docente, desempefie funciones de Asesoria Técnica Pedagégica se reintegre a la funcién
docente.

Una accion subsecuente del programa integral sera que sélo el personal que cumpia con los requisitos que la Autoridad
Educativy Estatal y los organismos descentralizados determinen expresamente podra continuar temporalmente con funciones de
AsesoriaiTécnica Pedagdgica, sujeténdose a los procedimientos que establece la Ley General del Servicio Profesional Docente.
En ninglin caso podran desempefar funciones administrativas.

Lo tendré entendido el Gobernador del Estado, haciendo que se publique y se cumpla.

Dado en el Palacio del Poder _egislative, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital def Estado de México, 4 los veinticuatro dias
del mes de abril del afic dos mil catorce.- Presidente.- Dip. Armando Portuguez Fuentes.- Secretarios.- Dip. Gerardo del Mazo

Morales.- Dip. José Alberto Couttolenc Guemez.- Dip. Silvia Lara Calderdn.- Ribricas.

Por tanto, mando se publique, circule, observe y se le dé el debide cumplimiento.

Toluca de Lerdo. Méx,, a 25 de abrit de 2014.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO

DR. ERUVIEL AVILA VILLEGAS
(RUBRICA).

EL SECRETARIO GENERAL DE GOBIERNO

MTRO. EFREN T. ROJAS DAVILA
(RUBRICA).
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Toluca de Lerdo, México: 2| de abril de 2014.

CC. DIPUTADOQS SECRETARIOS
DE LA H. “LVIII” LEGISLATURA DEL
ESTADO DE MEXICO
PRESENTES

En ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 51 fraccion Il de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de México, 28 fraccidn |, 79 y Bl de la Ley Organica del Poder Legislativo del Estado Libre y Soberano de México,
vengo a someter a la consideracién de esta H. Legislatura, por el digho conducto de ustedes, iniciativa con proyecto de decreto
por el que se reforma la Ley de Educacion del Estado de México, y que tiene sus sustento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

Como es del dominio de esta Representacion Popular, el Ejecutivo del Estado presentd en su oportunidad, iniciativas de reforma
y adicion a la Ley de Educacion del Estado de México; de adicion al articulo 93 bis de la Ley del Trabajo de los Servidores
Publicos del Estado y Municipios y de Ley para la Coordinacion Administrativa del Servicio Profesional Docente del Estado de
México, para referir el marco normativo contenido en la Ley General de Educacion, la Ley General del Servicio Profesioral
Docente v la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacion que desarrolian la Reforma Educativa que el Gobierno
de ia Republica realiza con fundamento en los articulos 3° fracciones I, I}, VIEy VIl y 73 fraccion XXV de fa Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, cuyos propdsitos sustantivos son, establecer el derecho humano a una educacion de calidad, la
calidad como principio rector de la educacion y el deber del Estado de prestar una educacion de calidad, en el marco de la
supremacia constitucional y sus leyes reglamentarias.

Las reformas y adiciones a los ordenamientos estatales tuvieron, ademas, como propodsito facilitar a los destinatarios de sus
normas su observancia y aplicacion para concurrir con toda oportunidad y eficacia en los diversos actos y procedimientos de
ingreso, promocién, perimanencia y reconocimiento aplicables al ejercicio profesional docente que corresponde a la Autoridad
Educativa Estatal y a sus Organismos Descentralizados.

Recientes experiencias derivadas de los procesos de armonizacion de la legislacidn de las entidades federativas a las leyes
reglamentarias del articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, han advertido la necesidad y
convenientia de ilevar a las feyes de Educacion estatales fas normas aplicables del Servicio Profesional Docente, a fin de darles
mayor unidad y sistematicidad para asegurar su correcta interpretacion y aplicacion, fortaleciéndose asi, en el ambito estartal, ios
elevados propésitos de la Reforma Educativa.

En este marco se propone reformar los textos de los articulos 33 al 38, inclusive de fa Ley de Educacién del Estado de Meéxico;
incorparar a partir det articulo 39, 46 articulos de la Ley para la Coordinacidn Adminiscrativa del Servicio Profesional Docente
del Estado de México, recorriéndose fa numeracion de tal manera, que el actual articulo 39 pasa a ser 85, conservando
integramente las materias que comprende la actual Ley de Educacion del Estado de México en sus articuios 39 al 148 inclusive,
abrogindose, en consecuencia fa Ley para la Coordinacidén Administrativa del Servicio Profesional Docente del Estado de

México.

Como resultado de esta reforma la Ley de Educacion del Estado de México, en caso de ser aprobada esta iniciativa tendra 194
articulos en los que se incluyen los apartados relacionados a: mejora de la practica profesional; ingreso al servicio profesional
docente; promocion a cargos con funciones de direccidn y supervision; permanencia en el servicio: perfiles, parametros e
indicadores; otras condiciones; derechos y obligaciones, y evaluacion educativa, de conformidad con lo establecido en la Ley
General del Servicio Profesional Docente.

Reforma con la que la Secretaria de Educacion Piblica ha expresado su coincidencia ante las experiencias derivadas de la
armonizacién de la Reforma Educativa a nivel nacional, que en algunos Estados han suscitado motivos de posibles controversias
constitucionales por ejercicios legislativos inadecuados u omisiones al cumplimiento de las leyes reglamentarias del articuio 3°
Constitucional.

Consecuentes con lo anterior, se somete a {a consideracién de esta H. Legislatura iniciativa con proyecto de decreto que
reforma y adiciona fa Ley de Educacion del Estado de México, para que de estimarse correcta se apruebée en sus términos,
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Reiterofa ustedes las seguridades de mi atenta y distinguida consideracion,

ATENTAMENTE

DIPUTADO ROBERTO LORENZO GUSMAN RODRIGUEZ
GRUPO PARLAMENTARIO DEL PARTIDO NUEVA ALIANZA
(RUBRICA).

ERUVIEL AVILA VILLEGAS, Gobernador Constitucional del Estado Libre y Soberano de México, a sus habitantes sabed:
Que la Legislatura del Estado, ha tenido a bien aprobar lo siguiente:
DECRETG NUMERO 213

LA H. “LVill” LEGISLATURA DEL ESTADO DE MEXICO
DECRETA:

ARTICULO UNICO.- Se adicionan los articulos 3.38 bis y 3.38 ter al Cédigo Civil del Estado de México, para quedar como
sigue:

Meodificacion del sustantivo propio

Articulo 3.38 bis.- La modificacién o cambio dei sustantivo propio registrado, por la afectacién a su dignidad humana como
consecuencia de la exposicion al ridiculo, podra solicitarse ante el o la Oficial del Registro Civil donde esta asentada el acta de
nacimie[wto por:
l. L= pefsona interesada, 5i es mayor de edad;

1i. Los padres. el padre, la madre o quien ejerza la patria potestad del menor de doce afios de edad o del incapaz;

1. La gersona menor de dieciocho pero mayor de doce afios de edad. con el consentimiento de sus padres, de su padre, de su
madre, de su representante legal, o en su caso, de ja persona o institucidén que lo tuviere a su cargo.

En caso de que la registrada o el registrado tenga dos o mas nombres en el sustantivo propio, sblo surtira efecto en el sustantivo
propio expguesto al ridiculo.

La solicitud de modificacién o cambio del sustantivo progio registrado por ser expuesto al ridicuto serd resuelta por el Consejo
Dictaminador, en términos de lo dispuesto en los lineamientos que para =l efecto emita ef Consejo Dictaminador.

De proceder la modificaciéon o cambio del sustantivo propio se tendrd por entendido, para efectos legales, que se trata de la
misma persona, lo que se hari constar en el documento que para tal efecto se expida.

Integracion del Conseje Dictaminador

Articule 3.38 ter.- El Consejo Dictaminador serd un organo colegiado que se conformard con la Unica finalidad de resolver
sobre las solicitudes de cambio de sustantivo propio que mediante solicitud expresa se haya formutado en términos del presente
Codigo y demas disposiciones aplicables y estari integrado por ias o los titulares de:

L. La Cénsejeria Juridica del Ejecutivo Estatal, quien o presidira;

Il. La Direccion General del Registro Civil con el caracter de Secretaria Técnica.
Y comd Yocales:

{ll. El Poder Judicial del Estade de México;

1V. La Wniversidad Autdnoma del Estado de México;
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V. El Colegio de Notarios del Estado de México;
VL. £l Sisterna Estatal para el Desarrollo integral de la Famiiia del Estado de México;
¥YIL La Comisidon de Derechos Humanos del Estado de México.
Cada integrante designara a su respectivo suplente.
TRANSITCRIOS

PRIMERQO.- Publiquese el presente Decreto en el Periédico Oficial "Gaceta del Gobierno™

SEGUNDO.- El presente Decreto entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial “"Gaceta del
Gobierno".

TERCERO.- El Ejecutivo del Estado proveera en la esfera administrativa la exacta observancia del presente Decreto.
CUARTG.- Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan a lo establecido por el presente Decreto.
Lo tendri entendido el Gobernador del Estado, haciendo que se publique y se cumpla.
Dado en el Palacio del Poder Legislativo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los veinticuatro dias
del mes de abril del afo dos mil catorce.- Presidente.- Dip. Armando Portuguez Fuentes.- Secretarios.- Dip. Gerardo del Mazo
Morales.- Dip. José Alberto Couttolenc Gitemez.- Dip. Silvia Lara Calderdn.- Ribricas.
Por tanto, mando se publique, circule, observe y se le dé el debido cumplimiento.

Toluca de Lerdo, Méx.. a 25 de abrit de 2014.

EL GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO DE MEXICO

DR. ERUVIEL AVILA VILLEGAS
(RUBRICA).

EL SECRETARIC> GENERAL DE GOBIERNO

MTRG. EFREN T. RQJAS DAVILA
(RUBRICA),

Toluca de Lerdo, México, a || de abril de 2014.

CC. DIPUTADGS SECRETARIOS
DE LA H. “LVHI” LEGISLATURA
DEL ESTADO DE MEXICO
PRESENTES

En ejercicio de las facultades que me confieren los articulos 51, fraccién 'y 77, fraccion V de la Constitucion Politica del Estado
Libre y Soberano de México, me permito someter a la consideratién de esa H. Legislatura, por el digno conducto de ustedes la
presente Iniciativa de Decrcto por el que se reforman diversas disposiciones del Cédigo Civil del Estado de México, con
sustento en la siguiente:

EXPOSICION DE MOTIVOS

La conservacidn del estado de derecho y la paz social es producto del respeto de los derechos humanos y al acceso a la
imparticiéon de justicia pronta, gratuita y expedita; que propicie el desarrollo integral de los mexiquenses.
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Modarnizar el marco juridico implica la evaluacidn constante de fos procedimientos del Gobierno del Estado, con el proposito
de consolidar los que contribuyen al cumplimiento de los objetives institucionales y replantear aquelios que resultan
insuficiences, para atender cor eficacia las necesidades de fa poblacién.

El derecho civil es la rama del derecho privado que conforma un sistema juridico concatenade en tornc a la perscna, el
patrimonio y la familia, sus disposiciones regulan fos derechos y obligaciones de orden privado concernientes a fas personas y sus
bienes. Dicha compilacién legal establece en su Libro Tercero lo relativo al Registro Civil, y precisa que es Ja institucion ce
caractew publico y de interés social, mediante la cual el Estado, a través del titular y sus oficiales investidos de fe publica. inscribe,
registra.! ‘autoriza. certifica, da pubficidad y solemnidad a los actos y hechos relativos al estado civil de las personas y expide las
actas refativas al nacimiento, reconocimiente de hijos, adopcién, matrimonio, divorcio, fallecimiento: asimismo inscribe las
rescluciones que la ley autoriza.

El Libro referido, contempia en su Titulo Segundo, lo concerniente a las actas ¥ de modo concreto, el Capitulo Séptimo aborda
lo concerniente a la rectificac én de las actas del Registro Civil, precisando supuestos de procedencia y excepcionss, las causas
de rectificacién y modificacién, asi como la legitimacién para solicitaria, fundamentalmente.

El acta de nacimiento es el reconocimiento legal de |2 existencia de una persona, en ia qua se hace constar la fecha de su
nacimiento, a qué famifia pertenece y demas datos esenciales relativos al registro de su nacimiento, documento emitido por el
Registro Civil.

Er este ¢rden de ideas, el nombre y apellidos se configuran como un elemento de identidad de la persona derivado del derecho
de la persoiaidad y como tal, se incorpora a l2 inscripcién de nacimiento.

Ahora bien. se tiene conocimignto de que en algunos casos, el sustantive propio con el que se haya realizado un registro de
nacimiento resulta discriminatorio, infamante, denigrante o gue expone a la personz registrada a ser objeto de buria o ridiculo.

Per o gue. ! aspecto toral gue motiva la presente Iniciativa de Decreto es plantear ante esa Soberania Popular fa pertinencia y
oportunidad de reformar el Codigo Civil de la Entidad, con fa finalidad da que se establezcan disposiciones que posibiliten que ef
nombre pueda ser modificado mediante un procedimiento administrativo ante fa o el Oficial del Registro Civil, previa aprobacion
de un Cpnsejo Dictaminador, evitando un juicio de rectificacién ante una autoridad judicial, concediendo a los interesados la
poslbilid*;l ge cambiar, por via administrativa, el nombre expuesto al ridiculo, a través de un procedimiento ripido, econémico y
expedito.

Un aspecto relevante de estz propuesta es la posibilidad de que los menores de dieciocho pero mayor de doce afios de edad
realicen I solicitud, con el consentimiento de sus padres, de su padre, de su madre, de su representante legal, o en su caso, de fa
persona © institucion gue la wviere a su cargo real, consideracion que tiene sustento en lo establecido en el articuio 18 de la
Constitucién Pelitica de tos Estados Unides Mexicanos, al establecer como adolescentes a fos qua se encuenran en la edad de
referancia.

Por lo expuesto, se somete a la consideracion de este M. Cuerpo Leglsiatwo la presente Iniciativa, 2 fin de que, si la estima
conveniente se apruebe en sus términos.

En estricta observancia a los articulos 80 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de México y 7 de la Ley
Organica de la Administracion Pablica del Estado de Méxice, este instrumento se encuentra debidamente refrendado por el
Maestro £frén T. Rojas Divila, Secretario General de Gobierno del Estade de México.

Reitero a ustedes, iz seguridad de mi atenta y distinguida consideracién.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION
GOBERNADOCR CONSTITUCIONAL
DEL ESTADC DE MEXICO

DR. ERUVIEL AVILA VILLEGAS
f (RUBRICA).
SECRETARIC GENERAL DE GOBIERNO

MTRO. EFREN T. ROJAS DAVILA
(RUBRICA).
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