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SECCION PRIMERA

PODER EJECUTIVO DEL ESTADO

SECRETARIA DE EDUCACION, CULTURA Y BIENESTAR SOCIAL

LA JUNTA DIRECTIVA DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE ECATEPEC, EN EJERCICIO
DE LA ATRIBUGION QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 7 FRACCION IV DE LA LEY QUE CREA EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE CARACTER ESTATAL DENOMINADO TECNOLOGICO
DE ESTUDIOS SUPERIORES DE ECATEPEC; Y

CONSIDERANDO

Que uno de los propositos de la presente administracion es ejercer un gobierno democratico, cercano a la
comunidad y con seniido humano, gue garantice el estado de derecho en un marco de legalidad y justicia, que
al amparo de los mas altos valores éticos y el trabajo corresponsable, impulse decididamente la participacion
social y afrezca servicios de calidad para elevar las condiciones de vida de los mexiquenses.

Que el perfeccicnamiento del marco juridico y de la normatividad en general, contribuira a que la administracion
plblica cumpla, con absoluto respeto a las instituciones y al estado de derecho, con la mision, ia visidn y los
ocho ejes rectores que sustentan el Plan de Desarrollo del Estado de México 1998-2005.

Que por Decreto numero 138 de la "L" Legislatura del Estado de México, publicado en el periddico oficial
Gaceta del Gobierno et 10 de septiembre de 1990, se cred el organismo plblico descentralizado de carécter
estatal denominado Tecnolégico de Estudios Superiores de Ecatepac, con personalidad juridica y patrimenic
propios, teniendo por objeto, entre ofros, formar profesionales, profesores & investigadores aptas para la
" aplicacién y generacion de conocimientos y la solucion creativa de los problemas, con un sentido innovador en
la incorporacidn de los avances cientificos y tecnolégicos, de acuerdo con los requerimientes del desarrollo
econdmico y sacial de 1a region, del estado y del Pals.

Que de conformidad con el modelo de crecimiento organizacional previsto para el Tecnolagico de Estudios
Superiores de Ecatepec, se determin® fortalecer su organizacion y funcionamiento, mediante la creacién de la
Direccitn de Apoyo ¥ Desarrollo Académico, con el propésito de promover y coordinar las funciones de
formacion, actualizacion y superacion académica; servicio social y las relativas: a los Centros de Computacion
y Telematica y de Informacion del Tecnologico.
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Que con el propésito de fortalecer la vinculacion del Tecnolbgico con la sociedad, se maodificaron sus
programas académicos; incorporando materias de bioquimica, ingenieria mecatrénica e industrial, informatica,
telematica y contaduria y administracidn, lo cual implicd modificaciones a los departamentos administrativos
responsables de estas carreras.

Que el 4 de febrero de 2000 se publica en la Gaceta del Gabierno el Reglamento interior del Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Ecatepec, el cual requiere ser modificado, a efecto de hacerlo congruente con la nueva
#structura de organizacion que le ha sido autorizada a este organismo descentralizado.

Qué derivado de las anteriores determinaciones administrativas, es dable que el Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Ecatepec, expida un nuevo Reglamento Interior, en el que se precise el ambito competencial y
las lineas de autoridad de las unidades administrativas basicas que integran su estructura organica, a fin de
establecer una adecuada distribucion del trabajo, que fortalezca el cumplimiento de los programas, objetivos y
funciones a su cargo.

En mérito de lo anterior, ha tenido a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTOINTERIOR DEL TECNOLOGICO DE ESTUDIOS
SUPERIORES DE ECATEPEC

CAPITULO |
DE LAS DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacion y el funcionamiento del Tecnologico
de Estudios Superiores de Ecatepec.

Articulo 2.- Para los efectos del presente Reglamento, se entiende por:

. Ley., & la Ley que crea el crganismo publico descentralizado de caracter estata! denominado
Tecnolégico de Estudios Superiores de Ecatepec.

II. Tecnologice u Organismo, al Tecnologico de Estudios Superiores de Ecatepec.
lil. Junta Directiva, a la Junta Directiva del Teenoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec.
IV. Director Generat, al Director del Tecnolégico de Estudios Superiores de Ecatepec.

Articulo 3.- E} Tecnolégico tiene a su cargo el despacho de los asuntos que le confieren la Ley y otras
disposiciones legales.

Articulo 4.- El Tecnologico se sujetard a lo dispuesto por la Ley para la Coordinacian y Control de Qrganismos
Auxiliares del Estado de Mexico y su reglamento, y por lo que establezcan otros ordenarnientos aplicables, sin
detrimento de lo dispuesto por la Ley.

Articulo 5.- El Tecnolbgico conducird sus actividades en forma programada, con base en lo sefalado en el
Ptan de Desarrollo del Estado de México, asi como en los programas regionales, sectoriales y especiales que
estén a su cargo o en los que participe, de acuerdo con la normatividad aplicable.

Articulo 6.- La direccién y administracién del Tecnoldgico corresponden:
b A la Junta Directiva.
Il Al Director General.

CAPITULO Il
DE LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 7.- Lz Junta Directiva es la maxima autoridad del Tecnoldgico, sus determinaciones seran obligatorias
para el Director General y las unidades administrativas que integran al Organismo.
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Articuto 8.- La Junta Directiva se integrara de acuerdo con lo establecido en la Ley y funcionard de
confarmidad con las disposiciones aplicables. ’

Articulo 9.- La Junta Directiva ejercerd, ademas de |as sefialadas en la Ley, las facultades siguientes:
I Promover la apertura de nuevas carreras y programas de pesgrado en el Tecnolégico
I1. Vigilar y preservar la situacién financiera y patrimonial del Tecrolégico.

113 Aprobar modificaciones a la organizacion académica del Tecnoldgico.

V. Nombrar a os directores del Tecnoldgico a propuesta del Director General.

v - Solicitar la realizacién de estudios, investigaciones y evaluaciones, a fin de elevar la eficiencia
administrativa y académica del Tecnologico.

VI Validar la organizacion administrativa del Tecnoldgice y gestionar, a través del Director General, su

" aprobacién por las instancias competentes.

VI Aprobar y evaluar los programas del Organismo y sus modificaciones.

VI, Révisar y, en su caso, aprobar los estados financieros del Tecnolégico, previo dictamen del auditor
.extarno. R

IX. Aprobar et informe anual de actividades que rinda el Director General.

X Fijar las reglas generales a las que debera sujetarse el Tecnoldgico en la celebracion de convenios,
contratos o acuerdos con los sectores publico, privado y social para el cumplimiento de su objeto.

Xl. Vigilar la administracion de las cuctas de recuperacion y la aplicacién de los recursos asignados al
Tecnolbgico.

Xl Aceptar |as herencias, donaciones, legados y demas bienes que se otorguen en favor del Techoldgico.

CAPITULO Il

DEL DIRECTOR GENERAL

Articulo 10.- Et Tecnolégico estara a cargo de un Director General quien ademés de las sefialadas en ia Ley,
tendra las facultades siguientes;

1. Dirigir administrativa y académicamente al Tecnolégico.
. Presentar a la Junta Directiva los planes y programas del Tecnoldgico
W Proveer lo necesario para el cumplimiento de los acuerdos de la Junta Directiva.

IV, Delegar la representacion legal de! Tecnoldgico en uno o més apoderados para que la ejerzan
individual ¢ conjuntamente, para actos de dominio requerird de la autorizacion expresa de la Junta
Directiva, de conformidad con la legislacién vigente.

V. Celebrar acuerdos, convenios y contratos con los sectores publico, social y privado para el
cumpiimiento del objeto del Tecnoldgice, dando cuenta de ello a la Junta Directiva.

VI, Integrar las comisiones dictaminadoras internas, de conformidad con lo dispuesto por la Ley.

Vil. Proponer a ia Junta Directiva la creacidn de nuevas carreras, y programas de posgrado acordes con

los objetivos del Tecnologico y con los requerimientos sociales.

Vill.  Expedir ios diplomas, constancias, certificados de estudio, titulos profesionales y grados académicos
que le correspanda, asi como validar las actas de exdamenes profesionales que otorgue el Tecnologico.

IX. Evaluar las actividades del Tecnoldgico, presentande los reportes respectivos.
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X Proponer a la Junta Directiva ef nombramiento de los directores dal Tecnolégico.

Xl. Nombrar y remover a ios setvidores publicos del Tecnolégico, cuyo nombramiento o remocion no esté
reservado a la Junta Directiva, '

XIl. Otorgar las licencias, permisos y autorizaciones que le correspondan.

Xl Promover que las actividades de las unidades administrativas del Tecnoldgico se realicen de manera
‘ coordinada.

XIV, Impuisar la modernizacién administrativa del Tecnoldgico.
XV, Buscribir los documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones.

XV, Resolver las dudas que se susciten con motivo de la interpretacién o aplicacion del presente
Reglamento, asi como 10s casos no previstos en el mismo.

XVIi;  Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquelias que le encomiende la Junta Directiva,

Atticulo 11.- Para el estudio, pianeacion y despacho de los asuntos de su competencia, asl como para atender
las funciones de control y evaluacién que le corresponden, la Direccion Generai se auxiliara de las unidades
administrativas basicas siguientes:

l. Direccién Académica.
Il Direccién de Apoyo y Desarrolio Académico.

. Direccién de Vinculacion y Extension.

V. Direccion de Administracién y Finanzas.

V. Division de Ingenieria Quimica y Bioguimica.

Vi Division de Ingenieria en Sistemas Computacionales.
VIl Division de Informatica.

Vil Divisién de Ingenieria Mecatrénica e Industrial.

IX. Division de Ingenierla Electrdnica y Telematica.

X. Divisién de Contaduria y Administracién.

Xl Abogado General.

Xil. Contraloria Interna.

El Tecnologico contara con las demas unidades administrativas que le sean aulorizadas cuyas funciones y
lineas de autoridad se estableceran en el Manual General de Organizacién del Organismo; asimismo, se
auxiliara de los servidores piblicos necesarios para el cumplimiento de sus atribuciones, de acuerdo con la
normatividad aplicable, estructura organica y presupuesto autorizado.

CAPITULO IV
DE LOS DIRECTORES
Y JEFES DE DIVISION

Articulo 12.- Al frente de cada Direccion y de las Divisiones habra un titular, quien se auxiliara de los
servidores piblicos que las necesidades del servicio requieran, de acuerde con la normatividad aplicable y
presupuesto autorizado.

Articulo 13.- Corresponde a los directores y jefes de division:
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VI

VII.

VIIE

XL

XN

Xl
XV,

XV,

Planear, programar, organizar, dirigir, controlar y evaluar el desempefio de las funciones
encomendadas a la unidad administrativa a su cargo.

Formular los planes, programas, dictimenes, estudios e informes que les sean solicitados por su
superior inmediato.

Acordar con su superior inmediato los asuntos a su cargo que requieran de su intervencién.

-Elaborar y proponer a su superior inmediato los anteproyectos de programa anual de actividades y de
» presupuesto de la unidad administrativa a su cargo.

.'Ejecutar los programas anuales de actividades de fa unidad administrativa a su cargo, aprobados por la
“Junta Directiva.

Proponer al Director General la celebracion de acuerdos, convenios y contratos orientados al
cumplimiernto del objeto de! Tecnoldgico.

Suscribir [os documentos relativos al ejercicio de sus atribuciones y aquellos que fes sean sefialados
por delegacién o los que les cotrespondan por suplencia.

" Coordinar sus actividades con las  demas unidades administrativas del Tecnologico para el mejor

desempefio de sus funciones.

Desempefiar las comisiones gue les encomiende su superior inmediato v mantenerlo informade det
desarrollo de las mismas.

Participar, en el ambito de su competencia, en la elaboracion, actualizacion y aplicacién de los
reglamentos, manuales administrativos y demas disposiciones que regulen la organizacion y
funcionamiento del Tecnolégico.

Proponer' a su superior inmediato modificaciones juridicas y administrativas que tiendan a mejorar ei
desempefio de la unidad administrativa 2 su cargo.

Asesorar y apoyar técnicamente, en asuntos de su competencia, a los servidores pdblicos que lo
soliciten.

Vigilar que los servidores publicos a su cargo cumplan con las funciones encomendadas.

Proponer a su superior jerarquice ef ingreso, licencia, promocién, remocién y cese del personal de la
unidad administrativa a su cargo.

Las demas que les confieran otras disposiciones legales y aquellas que les encomiende su superior
inmediato o el Director General. '

CAPITULOV
DE LAS DIRECCIONES, DIVISIONES, ABOGADO GENERAL
Y CONTRALORIA INTERNA

Articulo 14.- A |z Direccion Académica le corresponde planear, coordinar, controlar y evaluar el desarrolio de
los planes y programas académicos, de investigacion y de posgrade de las carreras de ingenieria quimica y
biequimica; ingeniera en sistemas computacionales; informatica; ingenierfa mecatrénica e industrial; ingenieria
electrénica y telematica y contadurla y administracién del Tecnoldgico.

Quedan adscritas a la Direccidén Académica:

L.
1.
M.
V.

Divisidn de Ingenieria Quimica y Bioquimica.
Division de Ingenieria en Sisternas Computacionales.
Division de Informatica.

Division de Ingenieria Mecatrdnica e Industrial.
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V.
VI

Division de Ingenierfa Electronica y Telemética.

Divisién de Contaduria y Administracion.

Articulo 15.- Corresponde a la Direccion Académica:

vl
Vil

VL

1X.
X

Xl

Someter a la consideracién del Director General la normatividad académica del Tecnologico, difundirla
y vigilar su cumplimiento.

Proponer al Director General programas de actualizacidén y superacién Académica y vigilar su
cumplimiento.

Difundir los lineamientos a que deben sujetarse las actividades académicas y de investigacién del
Tecnologico.

Presentar al Director General proyectos de mejoramiento de los espacios fisicos y servicios educativos

: del Tecnoldgico, en funcién del crecimiento de la demanda educativa.

Integrar y, en su caso, presidir los drganos o grupos académicos del Tecnologico.

. Participar en el disefio y ejecucion de programas de educacién continua del Tecnolégico.

Proponer el otorgamiento de estimulos al personal académico y de investigacion con desermpefio o
aportaciones sobresalientes.

Proponer al Director General el perfil del personal académico y de investigacién que requiera ser
contratado.

Fomentar la titulacién y 1a obtencion del grado respectivo de los alumnos del Tecnologico.

Establecer lineamientos para la seleccion de alumnos de nuevo ingreso, en coordinacion con las
unidades administrativas competentes del Tecnoldgico.

Las demas gque le confieran ofras disposiciones legales y aguellas gue le encomiende el Director
General.

Articulo 16.- Corresponde a las Divisiones:

Vi,
Wi

VIl

Coordinar, ejecutar y difundir los planes y programas académicos y de investigacion de la division a su
cargo, que permitan el avance del conocimiento y fortalezcan la ensefianza e investigacion
tecnologica.

Participar en el disefio y modificacién de los planes y programas de estudio de la Divisidn a su cargo.

Coordinar sus acciones con las instancias competentes para el disefio y modificacion de los planes y
programas de estudio de la Division a su cargo.

Promover la vinculacidn de la Divisién a su cargo con los sectores social y productivo.

Supervisar el desarrolio de las funciones del personal docente adscrito a la Divisibn a su cargo e
informar al Director Académico.

Vigilar el cumplimiento de los planes y programas de estudios de Ia Divisién a su cargo.

Proponer al Director Académico modificaciones al contenido tematico de los programas académicos ¥
de investigacidn de la carrera a su cargo.

Supervisar ia aplicacion de los lineamientos académicos en materia de residencias profesionales.

Proponer y aplicar técnicas de ensefianza y métodos de evaluacion para eficientar las actividades
académicas de la Division a su cargo y vigilar su cumplimiento.
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X.

Xl
Xil.

X1,
XIV.
XV.
XVI.
XVl
XVIIL.
XIX.

XX.

Impulsar la aplicacion de métodos y tecnologla novedosa en el proceso de ensefanza aprendizaje de
la Division a su cargo.

Participar en la evaluacién curricular de la Divisién a su cargo.

Participar en la definicién det perfil profesional académico que requiera contratarse en la Divisidn a su
cargo.

Integrar la planta docente de la Division a su cargo y someterla a la consideracion del Director

Académico.

Proponer al Director Académico cursos de formacién y superacidn académica del personal docente de
la Divisidn a su cargo.

Fomentar la titulacidn y obtencion del grado respectivo de los alumnos egresados de fa Division a su
cargo.

Qpinar, en el ambito de su competencia, si los estudios realizados en otras instituciones de educacién
gue soliciten ser revalidados, son congruentes con los planes y programas académicos del
Tecnalogico.

Proponer criterias para la asignacion de becas a los estudiantes de la Divisién a su cargo.

Proponer al Director Académico acciones para elevar la caiidad de los servicios educativos
proporcionados por la Divisién a su cargo,

Programar, organizar y controlar el usc de talleres, laboratorios y equipos de |a Division a su cargo, asi
como supervisar los programas de mantenimiento.

Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director
Académico 0 el Director General.

Articulo 17.- Corresponde a la Direccidn de Apoyo y Desarrollo Académico:

vl

VII.

VI
IX.

Elaborar el programa de apoyo y desarrollo académico y someterlo a la consideracion del Director
General.

Dirigir y vigilar el cumplimiento de las funciones de registro y centificacion escolar.
Organizar y mantener actualizado el sistema de informacion y documentacion del Tecnolagico.

Coordinar con la participacion del sector productive, la realizacién del servicio social y practicas
profesionales de los estudiantes del Tecnolagico.

Orgénizar el proceso de asignaéibn de becas a los estudiantes del Tecnolégico.

Proponer al Director General programas de formacién, actualizacion y superacion académica y vigilar
suU cumplimiento.

Realizar el seguimiento de egresados del Tecnoldgico, a fin de promover su vinculacién con el sector
productivo.

Coordinar las funciones de informacién y telematica del Tecnolégico.

Las demas que le confieran otras disposicicnes legaies y aguellas que le encomiende el Director
General.

Articulo 18.- Corrésponde a la Direccién de Vinculacion y Extensian:

Disefar el Programa de Vinculacion y Extension Académica y someterlo a la consideracién del
Director General.
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1.

k.

vl
VI,
VI

IX.

Elaborar, ejecutar y difundir programas de educacion continua que permitan la actualizacion y
especializacion de los egresados del Tecnoldgice, asi como de los profesionistas del sector productivo.

Impulsar y difundir las carreras, posgrados, actividades académicas y de investigacion del Tecnologica.

Promover la participacion de los sectores productivos en las comisiones académicas que se
establezcan para la elaboracion y actualizacion de los planes y programas de estudio del Tecnolédgico.

Coordinar con la participacian del sector productivo, la realizacion del servicio social y practicas
profesionales de los estudiantes del Tecnolégico, asl coma el establecimiento de |a bolsa de trabajo.

Programar, organizar y dirigir las actividades culturales, recreativas y deportivas del Tecnologico.
Coordinar y evaluar las actividades del Centro de Idiomas del Tecnologico.

Proponer mecanismos de vinculacion entre el Tecnoldgico y los sectores pablico, privado y social para

* el cumplimiento de los programas académicos y el beneficio comunitario.

Las demas que le confieran otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director
General.

Articulo 19.- Cerresponde a la Direccion de Administracion y Finanzas:

VI

\%18

VNI

Xl

Xl

pAIIR

‘Administrar y custodiar los fondos, valores y bienes de! Tecnolégico, en términos de la normatividad

aplicable.

Aplicar las politicas, normas, sistemas y procedimientos para la programacion, presupuastacion y
administracion de los recursos humanos, materiales y financieros del Tecnolagico.

Integrar y someter a ld consideracion del Director General el anteproyecto de presupuesto anual de
ingresos y egresos del Tecnaldgico.

Elaborar los estados financieros del Tecnolagico.

Formular conjuntamente con las unidades administrativas del Tecnoldgico, los programas anuales de

adquisiciones, arrendamientos y servicios, de acuerdo con las disposiciones legales establecidas,
programas de trabajo y proyectos de egresos respeclivos.

Elaborar los programas para |la conservacion, mantenimiento y reparacion de los bienes muebles e
inmuebies del Tecnoldgico y vigilar su cumplimiento.

Integrar y coordinar, con la participacién que corresponda a las demas unidades administrativas del
Tecnologico, los programas de induccion, capacitacion y desarrollo del personal del Tacnolégico.

Cooardinar la elaboracion de los proyectos de manuales administrativos del Tecnologico y someterlos a
la consideracion del Director General.

Proponer acciones mediante la certificacién de procesos para la modernizacion administrativa del
Tecnoldgico y vigiar su cumplimiento.

Llevar el inventario de los bienes muebles e inmuebles del Tecnologico, asi como vigilar su
conservacion y mantenimiento.

Proveer los bienes materiales y servicios para el desarrolic de las actividades académicas y
administrativas del Tecnoldgico.

Programar, organizar y controlar el suministro, administracién y aplicacion de los recursos humangs,
materiales, financieros y técnices, asi como los servicios generales necesarios para el funcionamiento
de las unidades administrativas del Tecnologico.

Tramitar los movimientos de altas, bajas, cambios, permisos, licencias y contratacién del personal del
Tecnologico.
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XIV.  Presidir el Comité de Adquisicionas y Servicios del Tecnoldgico, de acuerdo con la normatividad
aplicable. .

XV, Coordinar y, en su caso, ejecutar los procedimientos de adquisicidn y arrendamiento de bienes,
contratacion de servicios, obra plblica y servicios relacionades con la misma que requiera el
Tecnolégico, de acuerdo con la normatividad aplicable.

XV " Suscribir los contratos y convenios derivados de los procesos adquisitivos de bienes, servicios, obra
- -publica y servicios relacionados con la misma, con base en la normatividad aplicable, previo acuerdo
‘con el Director General.

XVI. Las demas que le sefialan otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director
General.

Articulo 20.- Corresponde al Abogado General:

I -Representar al Tecnologico en los asuntos judiciales, previo mandato que al efecto le otorgue el
Director General.

I, Asesorar juridicamente al Director General y a los servidores publicos del Tecnologico que lo requieran,
en asuntos relacionados con sus funciones.

. Formular o revisar los proyectos de reglamentos, acuerdos, convenios, contratos y demas
ordenarmientos juridicos que pretenda expedir o celebrar &l Tecnoldgico.

IV, Compilar y divulgar los ordenamientos juridicos que regulen la organizacion y el funcionamiento del
Tecnholdgico. :

V. Verificar la aplicacién de los instrumentos y normas que regulan las relaciones de trabajo en el
Tecnoldgico.

Vi Gestionar el registro de patentes y derechos de autor que tenga el Tecnoldgico,

VIl Proponer disposiciones normativas complementarias que coadyuven a eficientar el funcionamiento del
Tecnoldgice.

VIl.  Las demdas que le confieren otras disposiciones legales y aquellas que le encomiende el Director
General. . .

Articule 21.- Carresponde a la Contralerfa Interna o, en su caso, a los servidores publicos que realicen las
funciones de control y evaluacion, ademas de las atribuciones sefialadas en el Reglamento Interior de la
Secretaria de la Contralaria, las siguientes:

I Vigilar el cumplimiente de los programas y subprogramas de las unidades administrativas del
Tecnoldgico y elaborar los reportes correspondientes.

Il Vigilar el correcto ejercicio de los presupuestos autorizados al Tecnofdgico, en congruencia con el
avance programatico, -atendiendoc a los principios de racionalidad, austeridad y disciplina
presupuestaria que fija la normatividad aplicable.

I Realizar las supervisiones, revisiones, auditorias, y evaluaciones contables, operacionales, técnicas y
administrativas a las unidades administrativas que integran el Tecnoldgico, tendientes a verificar el
cumplimiento de los objetivos, metas, normas y disposiciones relacionadas con los sistemas de registro
y contabilidad, contratacién y page de personal; contratacion de servicios, obra plblica;, programas de
inversién, adquisiciones, arrendamiento, conservacion, uso, desting, afectacion, enajenacion y baja de
bienes y demas activos asignados al Tecnolégico y dar seguimiento a la solventacion de las
observaciones derivadas de tales acciones.

IV, Proponer al Director General la aplicacién de normas complementarias en materia de control interno.

V. Recibir los recursos administrativqs de inconformidad que se interpongan en contra de las resoluciones
que emita este érgano de control interno.
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Vi Participar en ios procesos de Entrega y Recepcion de las unidades administrativas que integran et
Tecnoldgico, verificando su apego a la normatividad correspondiente.

Vil Recibir, tramitar y dar seguimiento a fas quejas y denuncias que se interpengan en contra de los
sesvidores publicos adscritos al Tecnolégico, en términos de 1a Ley de ia materia.

VIl Instrumentar los procedimientos administrativos disciplinarios y resarcitorios, en los términos de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

IX. - Las demas gue le sefialan otros ordenamientos legales aplicables y aquellas que le encomiende la
Secretaria de la Contraloria.

CAPITULO VI
DEL CONSEJO TECNICO CONSULTIVO

Articulo 22.- Al Consejo Técnico Consultivo le corresponde apoyar a la Junta Directiva en el estudio,
elaboracién y resolucion de los proyectos académicos, asi como en la aplicacidn o modificacién de los planes y
programas de estudio del Tecnologico, de conformidad con las disposiciones establecidas en la materia.

Articuto 23.- El Consejo Técnico Consultivo estara integrado por:

I Un Presidente, quien sera el Director Académico.
I. Un Secretario, que sera rotativo semestralmente entre los Jefes de Division con funciones académicas.

. Dos especialistas de alto reconocimiento profesional designados por la Junta Directiva, a invitacién del
Presidente, tomando en cuenta su prestigio profesional, trayectoria académica y solvencia moral.

V. Un representante del personal académico del Tecnoldgico designado por la Junta Directiva.
Los especialistas y el representante del personal académico durardn en su cargo dos afios pudiendo ser
designados por otro periodo igual.

Los miembros del Consejo Técnico Consultivo realizaran sus tareas de asesoria en forma personal, en
términos de la normatividad aplicable,

El cargo de miembro del Consejo Técnico Consultivo sera honorifico.

Articulo 24.- Corresponde al Consejo Técnico Consultivo las funciones siguientes:

I Dictaminar los programas y proyectos académicos presentados a la Junta Directiva y los que ésta le
proponga. :

1. Supervisar que el Tecnolégico cumpla con los planes y programas de estudio aprobados por las
autoridades educativas.

. Promover la capacitacién permanente del personal académico del Tecnholdgico.

V. Asesorar a la Junta Directiva respecto a la elaboracion y desarrolio de los programas de cooperacion e
intercambio académico y colaboracién profesional.

V. Emitir opinién sobre las' propuestas de modificacion a los planes y programas de estudio del
Tecnoldgico y presentarlos a la Junta Directiva, a través del Director General.

VI, Las demas gue le confieren otras dlsposmlones legales y aquellas que le encomiende la Junta Directiva
o el Director General.

Articulo 25.- El Consejo Técnice Consultive celebrard sesiones ordinarias, de acuerdo con el calendario
establecido por la Junta Directiva y extraordinarias, cuando sean convocadas por el Presidente de dicho
Consejo Técnico.

CAPITULO VIt
DE LA SUPLENCIA DE LOS TITULARES

Articulo 26.- El Director General sera suplido en sus ausencias temporales hasta por 15 dias paor quien aquél
designe. En las mayores de 15 dias, por quien designe el Presidente de la Junia Directiva.
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Articulo 27.- Los directores y jefes de divisién seran suplidos en sus ausencias temporales hasta por 15 dias,
por el servidor publico de la jerarquia inmediata inferior que ellos designen. En las mayores de 15 dlas, por el
servidor pUblico que designe el Director General.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese el presente Reglamento en el periddico oficial Gaceta del Gobierno.

SEGUNDO.- Este Reglamento entrara en vigor al dla siguiente de su publicacién en el periddico oficial Gaceta
del Gobierno.

TERCERO.- Se abroga el Reglamento Interior del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec, publicado
en el periddico oficial Gaceta del Gobierno el 4 de febrero de 2000.

Aprobadé por la Junta Directiva del Tecnolégico de Estudios Superiores de Ecatepec, segin consta en acta de
su LXXIV Sesién Ordinaria, celebrada en el municipio de Ecatepec de Morelos, México, a los 5 dias del mes de
abril del dos mil cinco.

ING. AGUSTIN GASCA PLIEGQ
SECRETARIO DE EDUCAGION, GULTURA Y BIENESTAR SOCIAL
Y PRESIDENTE DE LA JUNTA DIRECTIVA
"~ {RUBRICA)}.

DR. RUBEN JAIME BARAJAS VAZQUEZ
SECRETARIO DE LA JUNTA DIRECTIVA DEL TECNOLOGICO
DE ESTUDIOS SUPERIORES DE ECATEPEC
(RUBRICA).

AVISOS JUDIGCIALES

JUZGADO CIVIL DE CUANTIA MENOR
DISTRITO DE LERMA
EDICTO

En el expediente nimero B53/2003, relativo al juicio ejecutivo
mercantil, promovido ante este juzgedo por ELEKTRAFIN
COMERCIAL, S.A. DE C.V., a través de sus endosatarios en
procuracion en contra de MARIA DEL ROCIO BALLESTEROS SOLIS
¥ JOSE TRINIDAD VALLESTEROS NAVA, y para que tenga
verificativo |a primera atmoneda de remate del bien embargado en ¢l
presente, ia Juez Civit de Cuantia Mencr de Lerma de Villada, sefiald
ias diez horas del dia treca de septiombra de dos mil cinco, los cuales
consisten en: un felevisor Panasonic a color de weintion pulgadas,
modeta CT-221823, nimaro de serie X9011104, calor nagro, televisor
Sanyo & color de catorce pulgadas, modelo AVM-13415, color negro,
radio grabadera Sony, modelo CFD-536, color gris oscurc con gris
claro, lavadora de once kilogramos, marca Daewoo, modelo DWF-
1168P, numero de serie K182280213, color azul, mueble tipo
ssquinere  fubular, con  cuatro  cristales  ahumados  de
aproxinadamenta t.60 de alto por cuarenta centimatros de ancho,
mesa de centro tubular, misma serle que el articulo anteror, sin
marca, color negro, con un cristal ahumado, astilado sn una esquina,
gomas en las cuatre patas, rectanguiar de aproximadamente ochenta
centimetros de largo por cuarenta de ancho, ragulador de voltaje
marca Sofa Basic, modelo CVR1500EE, serie 60077616032, color
beige, con un botén para funcionamiente y un contacto, en ese orden
de ideas, conviquense postores, haciende ja publicacion poy tres
vetes dentro de tres dias en la GACETA DE|, GOBIERNO del Estado
de México, y en la tabla de avisos de esta juzgado, sirviendo da base
Ja cantidad de $ 3,395.00 (TRES MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y
CINGO PESOS CERO CENTAVOS MONEDA NACIONAL),
notifiquese.

Dado en Lerma, México, ef dia uno del mes de septiembra de
dos mil cinco.-Doy fe.-Secretario, Lic. Glibarta Gardufio Guadarama.-
Rubrica.

3266.-8, 9 y 12 septiembre.

JUZGADS 11* CIVIL DE PRIMERA INSTANCIA
DISTRITC DE TLALNEPANTLA-ATIZAPAN DE ZARAGQZA
EDICTO

SE CONVOCAN POSTORES.

Se hace saber a los interesados que en el expediente nimera
1056/2001, relativo al juicio ejecutivo mercantil, promovida por LUCTA
MEXICANA SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, en
contra de ENVASES EL TRAFICO SOCIEDAD ANONIMA DE
CAPITAL VARIABLE, con fundamenta en lo dispuasto a los articulos
1411, del Codigo de Comercio, 758, 763, 768, del Codige de
Procedimiantos Civiles abrogado, se sefialan las doce horas con
treinta minutos del dia treinta de septiembre del afo en curso, para
que temga verificativo la primera almoneda de remate de los
siguientes bienas, un camlén marca Dina, ¢on cabina color Tojo y caja
del mismo color, modelo 198t {mil novecientos ochenta y uno). tipo
Rabén de transmisién manual, serie 891585291, (5eis, nuave, uno,
cinco, nueve, cinco, dos, nueve, unc), placas 303 (ochocientos tres),
BRI (BE, ERE, ), del Servicio P(lico Federal, color rojo, seis llantas,
de nuave toneladas, dos ejes. Bien que fue valuado por el perito
tarcero en discordla en $131,000.00 (CIENTO TREINTA Y UN MIL
PESOS MONEDA NACIONAL), siendo postura legal la que cubra fa
totalidad del precio fiado at blen descrito, para lo cual se convocan a
postores.

Parz su publicacion por tres vaces dentro de tres dias en &l
periédico GACETA DEL GOBIERNO del Estado de México, en ol
Bolatin judicial ¥ en la tabla da aviscs de este Juzgado. Dado en
Atizapan de Zaragoza, Estado de México a los veinticuatro dias del
mes de agosto del afic dos mil cinco.-Doy fe-La Secretario de
Acuerdos, Lic. Bertha Becerra Lopez -Ribrica.

’ 1427-A1.-8, 9 y 12 septiembre.



